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BASKAN SUNUSU
Degerli hemsehrilerim;

Atatiirk Ilkelerine ve Cumhuriyet degerlerine bagh, adil, giivenilir, kaliteli,
seffaf, katilimc1 ve yenilik¢i bir yonetim anlayisi ile yeni doneme baslayan Boziiyiik
Belediyesi 2025-2029 Stratejik Plan1 genis bir katilim ve titiz bir ¢alisma sonucunda
hazirladik.

2009 yilindan itibaren niifusu 50.000 ‘in {izerinde olan belediyeler stratejik plan
yapma zorunlulugu getirilmistir. Kamuda stratejik planlama uygulamasi mali disiplin
saglanmasi, kaynaklarin stratejik onceliklere uygun dagitilarak etkin kullanimi ve hesap
verme sorumlulugunun gelistirilmesi agisindan ¢ok dnemli oldugu bilinci igerisindeyiz.

Belediyemiz stratejik plan “katilimcilik” anlayisini esas alarak, yOnetimin
hedefleri ile birlikte, kamu kurumlari, tiniversite, sivil toplum kuruluslari, meslek odalari
ve belediye calisanlarinin degerlendirmeleri dikkate alinarak hazirlanmustir. Tlgili
birimlerimizle, yapilan degerlendirme sonuglarina gore olusan beklentileri kargilayacak
faaliyetleri planlayarak, onlimiizdeki 5 yillik hizmet dénemimizde gerceklesmesi icin
calisacagiz.

2025-2029 Stratejik Plani, 5 Stratejik Amag¢ bashigr altinda toplanmustir.
Kurumsal Gelisim-Hizmet Etkinligi ve Katilimc1 Yonetim, Kiiltiir-Sosyal yasam ve
Sosyal Yardimlagma, Afet-Acil Durum Y®&netimi, Altyapi-Ustyapi ve Ulasim ve
Cevre-Saglik ve Esenlik. Hizmetlerimizin islevlerini belirlerken yonetim ilkelerimiz
ve temel degerlerimiz  dogrultusunda  hedef  belirleyerek, stratejilerimizin
gerceklesmesini saglayacagiz.

Sadece bugiinii degil, yarini da diisiinen bir anlayisla Boziiyilik’imiiziin gelecek
nesillere birakacagimiz; onlarin gururla yasayacaklar1 Oviinecekleri bir ilge olmasi
yolunda hazirladigimiz  2025-2029 Stratejik Planla Oniimiizdeki 5 yil ig¢in
gergeklestirmeyi planladigimiz taahhiitlerimizi ortaya koyduk. Planimizin, Boziiytik i¢in
etkin ve daha kaliteli hizmet sunulmasi noktasinda yol gosterecegine inantyor, goriis ve
fikirleriyle emegi gecen belediye meclisimizin degerli iiyelerine, katki saglayan tim
paydaslara ve planin hazirlanma siirecine katilan tiim ¢aligma arkadaglarima tesekkiir
eder, bizlerden destegini esirgemeyen Boziiylik halkina sevgi ve saygilarimi sunarim.

Mehmet Talat BAKKALCIOGLU

Boziiyiik Belediye Baskani
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YONETIM ILKELERIMiZ

Belediyecilik Anlayisimiz

Atatiirk Ilkelerine ve Cumhuriyet degerlerine bagh, adil, giivenilir, kaliteli, seffaf,
katilimcr ve yenilik¢i bir yonetim anlayisi ile mevcut kaynaklarr etkin ve verimli kullanarak
insan odakli ve hemgehrilerimizin memnuniyetini esas alan hizmet sunmanin gayreti
icerisinde olarak, hedeflerimize ulasabilmek icin durmadan, bikmadan, hi¢ kimseyi
otekilestirmeden ilge halkimizi “Halkin Belediyeciligi” ile tanistirmak.

Cumhuriyet Ilke ve Degerlerine Baghhk

Belediyemiz, ¢agdas yasami hedefleyen, hemsehrilerimizle birlikte onlardan gii¢ ve
yetki alarak demokratik ve sosyal hukuk devleti kurallarina ve barisg1 yontemlere bagl
kalarak, yenilige ve ileriye dogru siirekli bir degisimin i¢inde olacaktir.

Hukuka ve Kamu Yararma Uygunluk

Belediyemizde, gerceklestirilecek eylem ve islemlerin tiimiinde, hukuka uygunluk
temel kabul edilecek ve her tiirlii karar, ulusal ve uluslararasi sézlesme ve hukuk degerlerine,
temel insan hak ve 6zgiirliiklerine uygun ve kamu yarar1 gozetilerek alinacaktir.

Nitelikli Hizmet Verimlilik

Belediyemiz, {iretilen hizmetin; yasam kalitesinin yiikselmesi ve firsatlarn
zenginlestirilmesi, c¢agdas kentsel hizmetin, nitelik ve niceliklerine uygunlugu
cercevesinde, hemsehrilerimize ulastirilabilmesi icin  her tirlii 6zeni ve c¢abay1
gosterecektir. Hizmetin iiretilmesinde, kaynaklarin dogru ve yerinde kullanilmasi, kaliteli
hizmet ilkesinden 06diin vermeksizin, verimliligin artirilmasi; c¢agdas yonetim teknikleri
kullanilarak  biirokratik islemlerin en aza indirilmesi ve hemsehrilerimize hizmetlerin
sunulmasinda yasam kolayliginin saglanmas1 hedeflenecektir.

Siirdiiriilebilir Kalkinma

Insan ve doga arasinda denge kurarak, dogal kaynaklara zarar vermeden, kaynaklarin
bilingli olarak tiiketilmesini saglayarak gelecek nesillerin ihtiyaglarinin karsilanmasina
ve kalkinmasina imkan verecek sekilde bugiiniin ve gelecegin yasamini ve
kalkinmasini gergeklestirecek planlamalar ve projeler esas alinacaktir.
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Esitlik, Adalet

Belediyemiz tarafindan iiretilen hizmetlerde, hemserilerimiz, sosyal durum ve
konumlar1 nedeniyle herhangi bir ayrima tabi tutulmaksizin, tam bir esitlik ve hizmetin
tiikketiminde de adaletin tiimiiyle gozetildigi dlgiitler ile degerlendirilecektir.

Cevre Degerlerine Saygi

Yirtrliikteki yasal ve diger sartlara uygun olarak toplumun sosyal ve ekonomik
ihtiyaglar1 ile dengeli bir sekilde, ¢evre kirliliginin olusmadan Gnlenmesi ve azaltilmasina
yonelik yontemler olusturmay1; dogal kaynaklar ve enerjinin verimli bir sekilde kullanilmasini
saglamayi; atiklarin olusumunu kaynaginda azaltmay1 ve geri kazanilmasini, hizmet sunumunda
¢evre degerlerine uygunluk ilkesinin uygulanmasi ve g¢evre bilincinin gelistirilmesi temel bir
gorev sayilacaktir.

Etnik Kimlik ve Inanclara Sayg

Belediyemizin denetiminde yiiriitiilen hizmetlerde; dil, din, mezhep, etnik koken,
cinsiyet ayrimi yapilmayacaktir. Farkli inanglara saygili; farkliliklar kiiltiirel zenginligimiz ve
renklerimiz olarak algilayan, hangi etnik kdken ve inanca sahip olursa olsun insanlarimizin
kimliklerini 6zgiirce yasamalarini saglayip, gelistirilebilmeleri i¢in gereksinim duyulan yatirim
ve hizmetler yerine getirilecektir.
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STRATEJIK PLAN HAZIRLAMA SURECI

Stratejik Planlama; neredeyiz sorusu ile baglanmakta, nereye gitmek istendigi
belirlenmekte, bugiinden arzu edilen gelecege hangi yolla veya nasil gidilecegi ortaya
konulmakta ve son asamada basar1 6l¢lilmektedir. Stratejik Planlama,

. Sonuglarin planlanmasidir,

. Degisimin planlanmasidir,

. Gergekeidir,

. Kaliteli yonetimin aracidir,

. Hesap verme sorumluluguna temel olusturur,
. Katilimci bir yaklasimdir,

. Giinii kurtarmaya yonelik degildir,

. Bir sablon degildir,
. Salt bir belge degildir,
. Sadece biitceye doniik degildir.

Stratejik planlama, 6zetle, bir kurulusun asagidaki dort temel soruyu cevaplandirmasina
yardimect olur:

NEREDEYiZ?

NEREYE GITMEK ISTIYORUZ?

GITMEK ISTEDIGIMiZ YERE NASIL ULASABILIR{Z?
BASARIMIZI NASIL TAKIP EDER VE DEGERLENDIRIRIZ?
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I. DURUM
ANALIZI

1. TARIHI GELiSIiM

Asya ile Avrupa arasinda dogal bir koprii gorevi goren Anadolu’nun hemen her
kosesi bu 6nemle jeopolitik konumu nedeniyle, ilk¢aglardan buyana hareketli ve zengin
bir tarihe sahiptir. Ilkgaglardan beri bu bélgede sirasiyla Hititlerin M.O 1200
yillarindan sonra balkanlardan gelen Firigya’lilarin bolgeye egemen oldugu simdiki
Ickdy, Yaylactk ve Manisar olarak adlandirilan kesimlerde tarihi Mina Sehri'nin
kurulmus oldugu antik kalintilardan anlagilmaktadir. Bolgedeki yaklasik 600 yillik Frig
egemenligine dogudan Kafkaslardan gelen Kimmer’ler son vermislerdir.
Kimmer’lerin yaklasik 1 asirlik egemenligine batidan gelen Lidya'lilar son vermistir.

Bundan sonraki asirlarda sirayla bolgeye dogudan gelen Persler ile batidan
gelen biiyiikk Iskender komutasindaki ~ Makedonyalilar  egemen  olmustur.
Iskender imparatorlugu parcalaninca bélgede uzun yillar bu imparatorlugun
pargast olan Bitinyalilar yasamistir. Sonralar1 Roma mparatorlugu egemenligine giren
bolge M.S 395 yilindan sonra dogu Roma yani Bizans egemenligine katilmustir.
Bu yillar da Boziiyiik’iin adim LAMUNIA” oldugu bilinmektedir. Boziiyiik ad:
ise 1895-1896 yillarinda Demiryollar1 yapiminda tespit edilip dolgu toprag: ihtiyacini
A karsilamak i¢in A.Korte tarafindan kazilan suan ki Sogukpinar Camii'nin bulundugu
alanda ki Hoytikten gelmektedir.

600-720 yillar1 arasinda bolge, Istanbul’u almak i¢in gelen Arap Emevi
kuvvetlerinin gecit yeri olmustur.1071 yilinda dogudan gelen Selguklu Tiirklerinin
Malazgirt Savas1 sonucu, Bizans Imparatorlugunun yenilgiye ugramasiyla Boziiyiik
ve c¢evresi Selguklu Tiirklerinin egemenligine gegmistir.

Bundan sonrada bolge sik sik el degistirmistir. Daha ileriki yillarda (M.S. 11.
Asir ve daha sonra) haghi seferlerinde 6zellikle 1. Hagli seferlerinde bolge zaman zaman
Hristiyanlarla Miisliimanlar arasinda el degistirmistir. Bu konudaki en yakin tarihi olay
Eskisehir yakinlarindaki 1095 yilinda yapilan hagli komutan1 Godefdoit ile Selguklu
hiikiimdar1 Kiligarslan arasindaki Dorylaion savasidir.
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Antik donemden beri tarihin degismeyen kavsak noktasi olan Boziyiik
Selguklular Doneminde Sultanénii Sancagina bagh bir karye olup, II.
GiyaseddinMesud'un 1289 tarihinde Osman Bey'e gonderdigi 2. mensurunda
Eskisehir'den Yenisehir'e kadar olan bolgeyi bir sancak kabul edip Osman Bey'e
vermesiyle Boziiyiik'te o tarihten itibaren Osmanh egemenligine girmistir. Osmanl
Kurulus Dénemi'nde Osman Gazi'nin riiyas1 6nemli bir yere sahiptir. Bu riiya tabiri
ile Osmanh fetih ve gaza politikalarina daha ¢ok onem vermis ve Beylikten Devlet
olma siirecine ge¢is hizlanmistir. Riiyayr Seyh Edebali'nin miiridlerinden
Bozilyiikk Yediler Mevkiinde ki tiirbesinde meftun olan Kumral Abdal
yorumlamis ve Osmanh'min bir cihan imparatorlugu olacagimin miijdesini
vermistir. Bu riiya hakkinda cesitli rivayetler ve tarihi kaynaklarda farkli
anlatimlar olsa da ibn Kemal Tevarih-i Al-i Osman Eserinde bu olay1 ayrinti
bir sekilde aktarmistir. Osman Gazi'nin saltanat miijdesini Kumral Abdal tarafindan
Uyiik Dibinde aldigini ve miijdelik olarak verilen ata yadigar1 kilici, masrapa ve
koyden bahsetmektedir.

1525 ten once bugiinkii Boziiyiik’iin yerinde Cay koy, Ariklar, ickdy ve
Atkaydi koyleri bulunmaktaydi. Osmanli devletinde gerek sinirlarda savasan ordularin,
gerekse cepheye giren ordularin yol boyunca beslenmesin de halka yiiklemistir. Bu
amacla ordunun hareketinde Once izleyecegi askeri yol, kisa bir siire i¢in dinlenecegi
noktalar belirlenmekte ve bu yerlerde ordunun yiyecek ve yem olarak kullanacagi
zaire miktar1 saptanarak kadinlardan bunlar1 saglamasi istenmekteydi. Kanuni Sultan
Stileyman’in Rodos Seferine ¢ikacak Cezeri Kasimpasa komutasindaki ordunun
Boziiyiik’te konaklayacagi haberi gelince, ordunun ihtiyaci olan erzak karsilanir.
Kasimpasa bu yardimlardan ¢ok memnun kalir. “’eger savasi kazanip dénersem bu 4
koyilin ortasina bir cami yaptiracagim.”” der. savastan zaferle donen komutan
sOziinii tutup cami ve kiilliyeyi (han, hamam, yemekhane, siibyan mektebi gibi
eklentileri) 1525-1528 yillar1 arasinda yaptirir. Cami ve kiilliyenin yapilmasiyla
birlikte bu 4 kdy halki birer ikiser simdiki Kasimpasa mahallesinin bulundugu
yerde toplanarak bugilinkii Boziiyiik‘ii olustururlar.

Boziiyiik uzun yillar Sultanénii Sancagi'min Kariyesi durumunda kalmistir. 93
Harbi diye bilinen 1877-1878 Osmanli-Rus Savaglarindan sonra Balkanlardan
Anadolu’ya go¢ eden Tirkler’in biiyiikk bir boliimiiniin Boziiylik’de yerlesmeleri
saglaninca niifus artmis, daha sonra bucak ve belediye kurumlar1 kurulmustur.

Boziiyiik‘lin bucak durumuna getirilmesinin ilging bir 0ykiisii vardir. Rivayete
gbre Boziiyiik‘iin ileri gelenleri buranin bucak olmasi icin aralarinda anlasarak Indnii
bucak miidiiriinii kagirmay1 planlarlar. Daha énceden miidiiriin oturacagi resmi dairesi
ve evi hazirlanir. Bir gece geg¢ saatlerde atli arabalarla inénii’ye giderek bucak
midiiriinii kagirip Boziiyiik‘e getirirler. Ertesi giin miidiriin kagirildigimi anlayan
Inénii’liller durumu yetkililere bildirirler yetkililer bu duruma c¢ok sasirir. Ciinkii
boyle bir olay o zamana kadar ne duyulmus nede goriilmiistiir. Boziiyiikliilerin bu
hareketi ¢ok hoslarina gider. Inéniiliilere yeni bir bucak miidiirii sézii vererek kagirilan
miidiiriin Boziiyiik’de kalmasini saglarlar.

Boyle bir yontemle bucak merkezi olan Boziiyiik, 6nce Sogiit‘e baglandi
1885°de Ertugrul livas1 kurulunca S6giit‘iin bucagi olarak bu livaya baglandi. 1924°te
iller teskilatinin kurulmasi ile S6giit‘e bagli bucak olarak Bilecik iline baglandi.
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1926°da Inonii bucagini kapsayacak bigimde, Bilecik’in ilgesi olmustur. 1963’¢
kadar Boziiyiik ‘iin bucag: olan inénii, o y1l Eskisehir’in merkez ilgesine baglanmus,
sonunda 1987°de Eskisehir’in ilgesi olmustur. 1995 yilinda sogiit’e bagh Diizdag
1997 yilinda yine S6giit’e baglh Metristepe (doruk) kdyleri Boziiylik’e baglanmistir.

Tarihsel siirecteki Onemini modern Tiirkiye Cumhuriyeti tarihinde de
yitirmeyen Boziiylik Kurtulug Savasinda Bati Cephesinin ilk kurulus giinlerinde (18
Haziran 1920) bir miiddet cephe karargahi olmus ve halkin gosterdigi vatan sevgisi ve
fedakarlikla 1920 Haziraninda baslayan ve Bursa'min diismesiyle sonuglanan ilk
diisman taarruzunun Eskisehir’e dogru ilerlemesini durdurmakta oldugumuz i¢in bir
dayanak olmustur. Milli Miicadele doneminde TBMM'in kurmus oldugu diizenli
ordunun kazandig: ilk zafer olan 1. Indnii ve 2. inénii Muharebeleri ile Tiirk Ordusu
Boziiytik'te ulusal miicadele tarihi agisindan 6nemli bir zafer elde etmis ve Atatiirk'iin
ifadesi ile " Milletin Makus Talihinin Yenildigi", tarthe altin harflerle yazilan
zaferlerin kazanildigi topraklardir. Inénii Meydan Muharebeleri ile Viyana
kapilarindan baslayan Tiirk geri cekilisi son bulmustur. 1. ve 2. Indnii
Savaglarinda, 6-11 Ocak 1921 26 Mart-1 Nisan 1921 arasinda kisa siireli Yunan
isgaline ugrayan Boziiylik, 15 Temmuz 1921 de {i¢iincli kez Yunan isgaline ugramais,
4 Eyliil 1922‘de yakilmis ve harap bir halde isgalden kurtulmustur.

Cumhuriyet sonras1 gercek anlamda bir sehir goriintilisiine sahip olan Boziiyiik
1886 yilinda nahiye merkezi iken 1926 yilinda ilge merkezi olmustur. Erken
Cumhuriyet tarihinin en biiyiilk sanayi yatirimlarindan biri olan Boziiyiik Kereste
Fabrikas1 ile sanayi sehri olmasinin temelleri atilmis, sonrasinda ard arda gelen
kimya, seramik, dokiim, gida, kablo ve cam sanayi gibi ticari yatirimlarla
Tiirkiye'nin her yerinden gog¢ alan Boziiyiik'te 1914-2000 yillar1 arasinda %985 nufiis

artist goriilmastir BOZUYUK SEHIR MUZESI VE ARSIVI

2. COGRAFIi KONUM

1941 Tirk Cografya Kongresi’nde belirlenen bolge sinirlarina gore, dort cografi
bolgenin (Marmara, Karadeniz, I¢ Anadolu, Ege bélgeleri) birbirlerine en cok
yaklastiklart bir sahada yer almaktadir. Bu acidan degerlendirildiginde, farkli cografi
ozellikler bakimindan bir gegis yoresi oldugu dikkati ¢eker.

Boziiyiik kenti, Sakarya Nehri’'ne karisan Karasu'ya dokiilen ve kabaca
kuzeybati-giineydogu istikametinde akan Kocaderenin agtig1 vadi tabani ile bu vadinin
az egimli kuzey yamaclar ile giineyindeki diiz alanda kurulmustur. Yerlesmenin ilk
cekirdegi Kasimpasa Mahallesi olup, yatay biiyiimesi doguda 4 Eyliil Mahallesi, batida
Cars1 Mahallesine kadar genislemistir. Boziiyiik kenti, yerlesmenin batisinda bulunan
ve Kayalik (Hoylik) Tepe (859 m) nin, lizerindeki su sarniglari, tarihi 6nemi ve kismen
de topografik bir engel teskil etmesi, kentin batiya dogru gelismesini engellemistir.

Boziiyiik, kuzeyden Bilecik'in Pazaryeri ve merkez ilgeleri, kuzeydogudan ve
dogudan Bilecik in Ségiit ilgesi, giineydogudan Eskisehir in indnii ilgesi, giineyden
Kiitahya’nin merkez, giineybatidan ayni ilin Tavsanli, batidan yine ayni ilin Domanig
ve Bursa'nin Inegél ilceleriyle cevrilidir. Alam yaklasik 849 km 2 olan Boziiyiik
8
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ilgesinin 2007 yil1 itibariyle Dodurga beldesi ve 44 koyii bulunmaktadir. Tlgenin
yiizolgimii 928 km? olup, denizden yaklasik 754 m. yiiksekte kurulmustur.

Bilecik'e 32 km, Eskisehir'e 42 km, Kiitahya'ya 70 km, Bursa'ya ise 105 km
uzaklikta yer almakla birlikte, en yakin sivil hava alani ise, 75 km uzaklikta bulunan
Bursa-Yenisehir Hava alanidir.

Boziiyiikk dogal yollarin ve bugiin Giiney Marmara ve Catalca-Kocaeli
Boliimlerini I¢ Anadolu ve I¢ Bati Anadoluya baglayan karayollarmin kavsak
noktasinda olmasi ve Istanbul-Ankara demiryolu giizergdhinda bulunmasindan dolayz,
sanayi tesislerini (0zellikle 1973’ten sonraki tesvikleri takiben) kendisine ¢ekmeyi
basarmis, gelecekte biliylimesini siirdiirerek ettigimiz bir sanayi kenti konumunu
kazanmuistir.

Boziiyiikk dogal yollarin ve bugiin Giliney Marmara ve Catalca-Kocaeli
Béliimlerini I¢ Anadolu ve I¢ Bati Anadolu ya baglayan karayollarinin kavsak
noktasinda olmasi ve Istanbul-Ankara demiryolu giizergdhinda bulunmasindan dolayz,
sanayi tesislerini kendisine c¢ekmeyi basarmis, gelecekte biiyiimesini siirdiirerek
ettigimiz bir sanayi kenti konumunu kazanmigtir.
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3. DOGAL GUZELLIKLER

Komiirsu Yaylasi: Boziiyiik ilce merkezine 28 km. uzaklikta kdknar, karagam,
kayin, ardig, titrek kavak agaclartyla yaz mevsiminde yemyesil ¢imen ve ¢esitli
ciceklerle kaplanir. En yiiksek zirvesi 1700 m. civarindadir. Su anda yayla ve trekking
turizmi amach kullanilan bu dogal cennetin yapilacak diizenlemelerle bir kis turizmi
merkezi olarak kullanilmast planlanmaktadir. Kis turizmi ag¢isindan Onemli
yaylalardandir.

Sofular Yaylasi: Boziiyiik ilge merkezine 25 km. uzakliktaki ¢am ve koknar
agaclar ile kaph yaylanin yiiksekligi ortalama 1600 m. civarindadir. Yayla turizmi
acisindan 6nemlidir.

10
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Cicekli yayla: Boziiyiik ilge merkezine yaklasik 32 km. uzaklikta yiiksekligi
1906 metre olup, tertemiz havasi, berrak sulari, yemyesil cimenleri, rengarenk
cicekleri, orman dokusu ve Endemik bitki “Cimtien” sadece Cigekliyayla’da
yetismektedir.

Tiirbin Mesire Alani: Bilecik’in 6nemli akarsularindan olan Karasu Cay1’nin
cevresinde yer alan Tribiin Mesire Alan1 harikulade giizelligi ile ziyaretcileri
biiyiilemektedir. Akarsuyun icindeki baliklar1 gorebileceginiz kadar temiz olan suyu,
piknik alanlari, alabalik tesisleri ve yemyesil cografyasi ile zamanin nasil
gectigini anlamayacaginiz, cennetten bir kosedir.

11
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4. TARIHI YAPILAR VE SEHITLIKLER
KASIMPASA CAMii

Boziiyiik ilgemizde merkezde bulunan cami, ildeki Osmanli dini mimarisinin
en giizel 6rneklerinden biridir. Kiilliyenin bir par¢asi olmasina ragmen cami ile birlikte
imaret de giiniimiize dek ulasabilmistir. Rivayete gére Kanuni’nin Rodos Seferi’nde
ordu, caminin oldugu alanda mola vermis ve bu esnada vezirlerden Kasim Pasa,
seferden zaferle doniiliirse burada bir cami yaptirmay1 adamig ve cami bu adaga binaen
insa edilmistir. 1525-1528 tarihleri arasinda insa edilmis olup tek kubbeli i¢ mekan1 ve
ii¢ kubbeli son cemaat yeri, kesme tagyapisi, agac is¢iligi ve fildisi kakmalar ile
goriilmeye deger bir yapidir.

INONU SEHITLIiGI

Sehitlik 1930 y1linda yaptirilmistir. Sehitligin yaptirilmasi, bakimi ve korunmast,
Milli Savunma Bakanligi’nca saglanmaktadir. Eskisehir-Kiitahya yol ayriminin
ilerisinde, Akpinar kdyiine bir kilometre kala yolun sag tarafinda bolgeye hakim tepe
iizerindedir. Ilceye 6 km uzakliktadir. Kurtulus savasimizda, Birinci ve Ikinci Inénii
Savaslari’nda sehit diisen kahramanlarimizin anisina yaptirilmistir. 844 mezardan
olusmaktadir. Mezarlar duvarlarla ¢evrilmistir. Orta yerde mermer bir platform lizerinde
bir anit dikilmistir. Top mermileriyle stislenmistir. Biitiiniinii ¢eviren yiiksek bir duvarla
cevrilmistir. Cam ve Koknar agaclariyla gevrilidir. 1981 yilindan itibaren II. Indnii
Savasi’nin kazanildig1 1 Nisan giiniinde anma torenleri yapilmaya baslanmistir.

12
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INTIKAM TEPE SEHITLIiGI

Inénii Savaslari'nda sehit diisen cok sayidaki insanimizin kabirlerinin
bulundugu bir sehitliktir. Boziiyiik-Dodurga yolu iizerinde Karaaga¢ koyi
yakinindadir. 1950 yilindan sonra Amit Yaptirma Dernegi ve Mili Savunma
Bakanligi’nin isbirligiyle yaptirilmis olup sehitligin bakimi ve korunmasi Milli
Savunma Bakanligi’nca saglanmaktadir. Bir mezarin iizerinde asagidaki yazi vardir;
"[I. Piyade tiimeni 126. Alay 3. Tabur 9. Béliigiin komutan1 Afyonlu subay (Omer
Altinay) II. inénii Harbinde 4 siingii yarasi alarak diisman eline esir diismiistiir.
Yunan kol ordusu tarafindan agaca carmiha gerilerek benzin dokiilerek yakilmak
istenirken yetisen kuvvetlerimiz tarafindan kurtarilmistir”
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METRISTEPE ANITI

Cevrenin en hakim noktasi iizerinde bulunmaktadir. Goérkemli goriintiisii ile
Mehmet¢igin yenilmezligini simgelemektedir. Cumhuriyet’in 50. Yil doniimiinde
o zamanki Vali Kasif UNAL’in 6nderliginde 11 Kutlama Kurulu, Sogiit
Kaymakamligi, Metristepe'de Indnii Savaslari Zafer Aniti Yaptrma ve Yasatma
Dernegi, 50. Yildoniimii Kutlama  Yiiksek  Kurulu, Kuvvet Komutanliklari,

Teskilat Mensuplari, kadirsinas vatandaslarimizin  bagis ve  katkilariyla
yaptirilmistir.  Insaatina  24/06/1973  tarihinde baslanmis  29/06/1975 yilinda
bitirilmistir:

7‘;’

*Boziiyiik ilgemiz sinirlarinda; resmi kayitlarda bulunmayan sehitliklerde bulunmaktadir.
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5. EKONOMIK YAPI
SANAYI

Boziiyiik ilgemizin ekonomisi ¢cogunlukla sanayiye dayanmaktadir. 13 Aralik 1972
tarihinde Devlet Planlama Teskilat1 Oncelikli Yéreler Dairesi tarafindan Bilecik [limizin
Kalkinmada Oncelikli iller kapsamina alinmas1 sonrasinda, ilgemizde ¢ok biiyiik sanayi
kuruluslar tesis agmus, biiyiik bir sanayi gelisimi yaganmistir. Bugiin Boziiytik ilgemiz
sanayi kuruluglarinin faaliyet gosterdigi biiytlik bir sanayi kenti durumunu almistir.
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Boziiyiik sanayisi 6zellikle seramik sektoriinde 6ne ¢ikmistir. Karo ve vitrifiye
iirlinler bu alandaki en 6nemli iiretim kalemleridir. Ayrica Boziiyiik’te metal makine,
gida, cam, mobilya, yapi {iriinler, enerji gibi ¢cok cesitli sektorlerde {iretim yapan sanayi
kuruluslarina sahiptir. Eczacibas1 Vitra, Eczacibasi Esan, Eczacibagi Karo Seramik,
Eczacibag1 Koramic Yap1 Kimyasallari, Eczacibasi Yap1 Geregleri ARTEMA Armatiir
Grubu, Demirddkiim, BIEN Seramik, Demirer Kablo, Parkcam gibi énde gelen birgok
markaya ev sahipligi yapmaktadir.

Boziiyiikk bdylece, hem ticaret hacmi hem de sanayisi gelisen ve hizli niifus
artisginin yasandig1 bir ilge haline gelmistir. Ozellikle seramik endiistrisinde kullanilan
ham maddenin yakin ¢evreden saglanmasi avantajlari, bilylimesinde temel etmenlerdir.
Sanayisi gelismekte olan ilgemiz, zamanla iggiiciine dayali niifus orani da artmistir.

Bilecik ilinin en gelismis ilgesi olan Boziiyiik; Istanbul-Eskisehir-Ankara Kara
ve demiryolu, Istanbul-Antalya-Izmir-Bursa karayolunun kavsak noktasinda
bulunmaktadir.

OSB’nin tamaminda 2009 yilindan bu yana Dogalgaz hatti mevcuttur.

OSB’nin su ihtiyaci i¢in sondaj kuyumuzdan su depomuza isale hatt1 ve ENH.s1
tamamlanmistir. Calisan firmalarimizin kendi parsellerinde de kullanimlar1 i¢in sondaj
kuyular1 bulunmaktadir.

Elektrik ile ilgili olarak yeri OSB tarafindan verilen arsaya TEIAS tarafindan
indirici merkez yapimi tamamlanmuigtir.

Telekominikasyon hizmetlerinin fiber optik kablolama ¢aligmalar1 i¢in Telekom
ile protokol yapilarak firmalarimiza yer alti hat ¢ekim islemleri yapilmakta ve hizmet
verilmektedir.

Tarihte 6nemli bir yeri olan kervan yollar1 Boziiylik'ten gegcmektedir. Boziiyiik
giiniimiizde de bu 6zelligini korumaktadir.

[lge sanayiinin iirettigi baz {iriinler sunlardir:

Karo, vitrifiye, seramik saglik geregleri
Radyator

Agir makine pargalari

Klima

Kombi
Sofben
Armatiir
Biskiivi
Alg1 ve blok
Alabalik
Pili¢
Yumurta
Iplik
Riizgardan elektrik enerjisi

VVVYYVYVVVVYYYVYYVYVY
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BORSAB BOZUYUK ORGANIZE SANAYi BOLGESI

BOLGENIN TEMEL OZELLIKLERi

Bos alan oram1 (Space Base Ratio); Taban Alam
Katsayis1 (TAKS)

0,55

hmax (maximum yiikseklik)

Serbest

En yakin havalimani (ismi, mesafesi, kapasitesi)

ESKISEHIR - 35 KM

En yakin liman (ismi, mesafesi, kapasitesi)

GEMLIK - 140 KM

En yakin demiryolu (mesafesi, baglantilary)

BOZUYUK - 6 KM

En yakin otoyol/karayolu (mesafesi, baglantilar)

0 KM - ESKIiSEHIR - iSTANBUL KARAYOLU

En yakin giimriik (ismi, mesafesi)

ESKIiSEHIR GUMRUK MUDURLUGU - 35 KM

*Tablo Boziiyiik Kaymakamligi Web sayfasindan alinmistir.

Boziiyiik Organize Sanayi Bolgesi Genel Bilgiler

PARSEL BIiLGILERIi

Organize sanayi bolgesi toplam alam

5.235.345 m?

Sanayi parselleri toplam

121 Parsel 3.555.629 m*

Tahsisi yapilan sanayi parseli

100 Parsel 3.371.303 m?e

Bos sanayi parseli

21 Parsel 184.326 m?e

Sosyal tesis alani

8 Parsel 46.317 m?e

Park alam

1 Parsel 75.000 m?e

Aritma tesisi

1 Parsel 136.749 m?e

Teknik hizmet alani 1 Parsel 37.001 m?e
Yesil alan 120.000 m?e
Yollar -kaldirinmlar-agac¢landirilacak alan | 1.413.085 m?
Parsel Sayisina Gore Doluluk Oram % 80,17
Alana Gore Doluluk Oram 90,91%
*Tablo Boziiyiik OSB Web Sayfasindan almmustir.
17
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OSB GOREV ALANINDAKI VERI VE GOSTERGELER
Istihdam Bilgileri

Ortalama Aylik Istihdam Bilgisi : 3.812 Kisi
Dogalgaz Tiiketim Bilgileri

Ortalama Aylik Dogalgaz Tiiketimi :8.975.000 Sm?

Elektrik Tiiketim Bilgileri

Ortalama Aylik Elektrik Tiiketimi :47.718.000 Kwh
Su Tiiketim Bilgileri
Ortalama Aylik Su Tiiketimi : 82.000 Ton

Faaliyete Ge¢mis Firmalarin Sektorlere Gore Dagilimm

Sektor Firma Sayisi Calisan
Dokuma ve Giyim Sanayi 1 68
Orman Sanayi 6 300
Plastik Sanayi 3 307
Kimya Sanayi 4 45
Pismis Kil Ve Cimento
Geregleri Sanayi . el
Demir Celik Dokiim Sanayi 3 1036
Ambalaj 3 895
Cesitli Metal ve Kalip Isleri 14 193
Celik Konstriiksiyon Isleri 3 38
Elektrik Kablo ve Pano Uretimi 2 94
Maden 1 15
Toplam 48 3.812

*Veriler Boziylik OSB almmustir.
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6. EGITIiM

BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI

Bolum/Program Sinif Kiz | Erkek | Toplam

1 38 16 54

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 2 49 58 107
Toplam 87 74 161

1 28 22 50

Bankacilik ve Sigortacilk 2 74 57 131
Toplam | 102 79 181

1 13 23 36

Dis Ticaret 27 71 98

40 94

BOZUYUK MESLEK YUKSEKOKULU TOPLAMI

Finans ve Bankacilik

4 60 48 108
Toplam | 146 105 251
1 36 12 48
2 21 19 40

Muhasebe ve Finans Yonetimi

UYGULAMALI BiLIMLER FAKULTESi TOPLAMI
BOZUYUK YERLESKESi TOPLAMI

*Veriler Bilecik Seyh Edebali Universitesinden alinmustir.
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BOZUYUK iLCE MiLi EGITIiM MUDURLUGU

. DERSLIK/
OKUL TURU SAYISI | DERSLIK SAYISI | OGRENCI SAYISI OGRENCI
SAYISI
Ilkokul (Kamu) 19 200 4482 22
Ortaokul (Kamu) 14 177 4219 24
Lise (Kamu) 13 159 3614 23
Kamu Toplam Okul Sayis1 46 536 12315
ilkokul (Ozel) 12 192 16
Ortaokul (Ozel) 9 118 13
Lise (Ozel) 115 14
Ozel Toplam Okul Sayisi 5 29 425
GENEL TOPLAM 51 565 12740
*Veriler Boziiyiik Ilge Mili Egitim Miidiirliigi’den alinmigtr.
7. SAGLIK
BOZUYUK iLCE SAGLIK MUDURLUGU
SAGLIK oléiSGTl?;illsz HEKIMI YATAK | HEKIM HE%{EIE:RE/ DIGER NOTEILAL
SO SAYISI | SAYISI sayls] | PERSONEL PERSONEL
BOZUYUK AGIZ DIiS SAGLIGI
MERKEZI 0 27 6 68 101
BOZUYUK 1 NOLU AiLE SAGLIGI
MERKEZi 0 4 4 3 11
BOZUYUK 2 NOLU AiLE SAGLIGI 0 3 3 ) 8
MERKEZI
BOZUYUK 3 NOLU AiLE SAGLIGI
MERKEZI 0 5 4 3 12
BOZUYUK 4 NOLU AiLE SAGLIGI
MERKEZI 0 2 2 2 6
BOZUYUK 5 NOLU AiLE SAGLIGI 0 | | ) 4
MERKEZI
BOZUYUK 6 NOLU AiLE SAGLIGI 0 ) ) ) 6
MERKEZI
BOZUYUK 7 NOLU AiLE SAGLIGI
MERKEZI 0 2 2 2 6
BOZUYUK 8 NOLU AiLE SAGLIGI
MERKEZI 0 2 2 2 6
BOZUYUK 9 NOLU AiLE SAGLIGI
MERKEZI 0 5 4 3 12
BOZUYUK DEVLET HASTANESI 250 76 261 480 817
TOPLAM: 250 129 291 569 989

*Veriler Bozityiik Tlce Saglik Miidiirliigii’nden alinmstir.

) 4
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8. DEMOGRAFIK YAPI

o ) Belediye,
BOZUYUK ILGEMIZDE BULUNAN Koy Ve
MAHALLE/BELDE NUFUS BILGILERI Mahalle
Niifuslarn
Bilecik(Bozlyuk/Bozuyuk Bel./Akpinar Mah.)-140773 482
Bilecik(Bozliyiik/Boziiyiik Bel./ickéy Mah.)-184808 1.130
Bilecik(Bozliyuik/Bozuytik Bel./Tekke Mah.)-10630 2.478
Bilecik(Bozlyuk/Bozuytk Bel./Yesilkent Mah.)-99366 3.588
Bilecik(Bozlyuk/Bozuyuk Bel./Carsi Mah.)-10628 5.027
m Bilecik(Bozlyuk/Bozuytik Bel./Yenidogan Mah.)-180762 7.117
8 Bilecik(Bozlyuk/Bozuytk Bel./Yediler Mah.)-10631 7.289
Bilecik(Bozliyuk/Bozuytik Bel./Kasimpasa Mah.)-10629 8.834
Bilecik(Bozlyuk/Bozuytk Bel./Yeni Mah.)-10632 17.024
Bilecik(Bozlyuk/Bozuyuk Bel./4 Eylil Mah.)-10633 19.931
Boziiyitk Merkez Toplam 72.900
Bilecik(Bozuyuk)Belediye/Belde ve Kdyler 6.953
GENEL TOPLAM 79.853

*Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) 2023 Y1l verileri

Boziiylik ilgemizin genel niifusu 2023 yilina gére 79.853 tiir.
Niifusun, 39.663’1 kadin 40.190 erkeklerden olugmaktadir.
Yiizde olarak ise: %49,67 kadin, %50,33 erkektir.

Merkez ilce niifusu 72.900’dir.
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9. YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT ANALIZIi

A-) YASAL DAYANAKLAR

13.07.2005 tarih ve 25874 sayih Resmi Gazete’de yayinlanan 5393 sayili Belediye
Kanunu

Madde 41- Belediye baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alt1 ay
icinde; kalkinma plani ve programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan
ve ilgili oldugu yilbasindan 6nce de yillik performans programi hazirlayip belediye
meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve meslek odalar1 ile konuyla ilgili sivil toplum
orgiitlerinin goriisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten
sonra ylriirliige girer.

Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi biit¢enin hazirlanmasina esas teskil eder ve
belediye Meclisinde biitceden once goriisiilerek kabul edilir.

24.12.2003 tarih ve 25326 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 5018 sayih Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Madde 9- Kamu idareleri; kalkinma planlari, Cumhurbaskani tarafindan belirlenen
politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢ercevesinde
gelecege iliskin misyon ve vizyonlarim1 olusturmak, stratejik amacglar ve Olgiilebilir
hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda
Olgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimel
yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.(2) Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen
diizeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in biitgeleri ile program ve proje bazinda kaynak
tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag¢ ve hedefleri ile performans gostergelerine
dayandirmak zorundadirlar. Stratejik plan hazirlamakla yiikiimli olacak kamu
idarelerinin ve stratejik planlama siirecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin
politikalar, kalkinma plan1 ve programlarla iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslar
Cumhurbagskani tarafindan belirlenir.

(2) (Ek fikra: 24/7/2008-5793/30 md.) Kamu idareleri, yiiriitecekleri faaliyet ve projeler
ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini igeren performans
programi hazirlar. Kamu idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon,
vizyon, stratejik amac¢ ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak
hazirlarlar. Kamu idarelerinin biitcelerinin stratejik planlarda belirlenen performans
gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu cercevede yiiriitecekleri faaliyetler ile
performans esasli biitcelemeye iliskin diger hususlar Cumhurbaskani tarafindan
belirlenir. (2) Cumhurbaskan: tarafindan ilgili kamu idaresi i¢in uygun goriilen
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performans gostergeleri, kuruluglarin biit¢elerinde yer alir. Performans denetimleri bu
gostergeler gercevesinde gerceklestirilir.(2)

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayil1 Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 213 {incii maddesiyle
bu fikrada yer alan “Maliye Bakanliginca” ibaresi “Hazine ve Maliye Bakanliginca”
seklinde degistirilmistir.

26 Subat 2018 tarih ve 30344 sayih Resmi Gazete’de yaymmlanan “Kamu
Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, stratejik plan hazirlamakla yiikiimli kamu
idarelerinin ve stratejik planlama siirecinin temel agamalar1 ile bu siirece iliskin takvimin
tespiti, stratejik planlarin  degerlendirilmesi, kalkinma plan1 ve programlara
uygunlugunun saglanmasina yonelik usul ve esaslarin belirlenmesidir.

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi
ve Kontrol Kanununa ekli (I), (IT) ve (IV) sayil1 cetvellerde yer alan kamu idarelerini ve
mahalli idareleri kapsar.

*5393 sayili Belediye Kanunu ve diger kanunlarla, belediyemiz yetkileri
dogrultusunda hizmet vermektedir.

B) YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

03.07.2005 tarih ve 25874 sayih Resmi Gazete’de yaymlanan 5393 sayih Belediye
Kanunu’nda belirtilen yetki ve gorevleri;

Madde 14- Beledive, mahalli miisterek nitelikte olmak sartivla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve ¢evre sagligil, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor orta ve yiiksek 6grenim 6grenci
yurtlar1 (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagh
kuruluslar1 ve bunlarin tiyesi olduklar birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine
tabi sirketler tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlar ile Devlete ait her
derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimu ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal
hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son ctimle: 12/11/2012- 6360/17
md.) (...) (Ek ciimleler: 12/11/2012-6360/17 md.)

Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in iizerindeki belediyeler, kadinlar ve
cocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlar1 ve
hizmet dnceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢cocuklar i¢in konukevleri agabilirler.(1)

b) (...) (2) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir;
saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini
yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem
tastyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve
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onarimini yapabilir, korunmasi1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. (Degisik ikinci ctimle: 12/11/2012-6360/17 md.)

Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla gencglere spor malzemesi verir, amatdr spor
kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor
karsilagmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda {istiin bagar1 gosteren veya
derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrenorlere belediye meclisi
karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.(3)

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin
birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar1 nakdi
yardim, bir onceki yi1l genel biit¢e vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden
miktarin; biiyliksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on
ikisini gecemez. (iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95,
K. 2007/5 sayili Karart ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde
ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar
gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.(1)

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétiiriilebilir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir. (Ek fikra: 1/7/2006-
5538/29 md.) Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlar biinyesinde yer
alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Madde 15- Beledivenin vetkileri ve imtivazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her
tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katk1 ve katilma paylarinin

tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayh
sistem dahil her tiirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.
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g) Kat1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan simirlart igerisinde taginmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobiis terminali, fuar alan1, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezas1 6denmeyerek iki giin i¢cinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida
dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim
alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri,
odun, kdmiir ve hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler
ile tasimalarda ¢evre kirliligi olugsmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari
ile taksi sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlart igerisinde 5/11/2008
tarihli ve 5809 sayil1 Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hitkmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda
tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak {icret karsiliginda yer se¢cim belgesi
vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari igerisinde, yap1 ruhsati veya yapi
kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan
asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat cercevesinde yillik periyodik

25

T.C. BOZUYUK BELEDIYESI

{

‘

v 2025-2029 YILI STRATEJIK PLAN v ‘



kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslar1 araciligiyla yaptirmak,
gerekli hallerde asansorleri hizmet dis1 birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik
kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluglarinin sahip olmast
gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol iicretleri
Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi ve Tiirk
Standardlar1 Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir.
Konuya iligkin diizenlemeler, komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanlig tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer secim belgesi
karsiliginda alinacak ticret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir.
Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis
sayilir. Biiyiiksehir sinirlart igerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve iicretini almaya
biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir. (1) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden
birinci smif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiyliksehir ve il merkez
belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), () ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisli ve Cevre ve
Sehircilik Bakanliginin kararyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67
nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.(2)

Il sinirlan iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'1 gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik,
sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal
gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢aligmalarin1 faiz almaksizin on yila kadar geri
Odemeli veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan
tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
Cevre ve Sehircilik Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amact disinda
kullanilmamak kaydiyla taginmaz tahsis edebilir. (Ek ctimle: 12/11/2012-6360/18 md.)
Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul
pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da ticretsiz olarak igme ve kullanma
suyu verebilirler.(1) (2)

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diislincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi
su¢ isleyenler Devlet malina karsi su¢ islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Ihale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.
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BELEDIYE BASKANININ GOREV VE YETKILERI

Madde 38- Beledive baskaninin gorev ve vetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans Olgiitlerini  hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve tdorenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla s6zlesme yapmak.
h) Meclis ve enclimen kararlarin1 uygulamak.

1) Biitceyi uygulamak, biitgede meclis ve enciimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslar ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtacglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yiiritmek ve engelliler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

C) BIRIMLERIN YETKi VE SORUMLULUKLARI

Boziiyiik Belediyesi’nin miidirliiklerinin gorev, yetki ve sorumluluk alanlari
belediye meclisinin kabul ettigi birim calisma ydnetmelikleri ve ihtiyag duyulan
alanlarda yapilacak hizmetler i¢in kabul edilen yonetmeliklerden olusmaktadir.
Boziiyiik Belediye Meclisi’nin uygun gordiigii yonetmelikler;

e Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii Gérev ve Calisma Yonetmeligi
e Mali Hizmetler Miidiirliigii Gorev, Yetki ve Sorumluluklar Calisma Y onetmeligi
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Yaz Isleri Miidiirliigii Gorev ve Calisma Y&netmeligi

Isletme Istirakler Miidiirliigii Gérev ve Calisma Y 6netmeligi

Belediye Zabita Talimatnamesi

Boziiyiik Belediyesi Muhtarlik Isleri Miidiirliigii Gorev Yetki ve Sorumluluklari
Calisma Usulii ve Esaslarina dair Yonetmelik

Boziiyiik Sehir Miizesi ve Arsivi Sefligi Gorev ve Calisma Y 6netmeligi

e Hukuk Isleri Miidiirliigii Gérev ve Calisma Yonetmeligi

e AR-GE Miidiirligii Gorev Yetki ve Sorumluluklar1 Calisma Usul ve Esaslarina
Dair Yonetmelik

Su Kanalizasyon Midiirliigii Gorev ve Calisma Y 6netmeligi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii Calisma Y dnetmeligi

Fen Isleri Miidiirliigii Gérev ve Calisma Yonetmeligi

Imar ve Sehircilik Midiirliigii Gorev yetki ve Sorumluluklarmi Diizenleyen
Calisma YoOnetmeligi

Mezarliklar Miidiirliigii Gorev Yetki ve Sorumluluklar1 Calisma

Temizlik Isleri Miidiirliigii Gérev ve Calisma Y&netmeligi

So6zlesmeli Personel Disiplin Yonetmeligi

Belediye Bagkanligi Disiplin Amirleri Yonetmeligi

Sehir i¢i Minibiis-Otobiis Y onetmeligi

Boziiyiik Belediyesi Servis Araglari Hizmet ve Isletme Y&netmeligi

[lan, Reklam, Tabela ve Ofis Kullanimina liskin Usiil ve Esaslar Hakkinda
Y 6netmelik

Ticari Taksilere Verilecek Olan “T”Plaka Yonetmeligi

e (Cansuyu Aile ve Sosyal Hizmet Nakdi Yardim Yo6netmeligi

10. KURULUS ICi ANALIZ VE PAYDAS ANALIZi
A-) Kurulusun Yapisi

31/03/2024 tarihli Mahalli Idareler secimlerinden sonra T.C Boziiyiik Belediye Meclisi;
Belediye Baskan1 dahil Cumhuriyet Halk Partisinden 14 iiye, Iyi Partiden 6 iiye ve
Adalet ve Kalkinma Partisi’nden 5 iiye olmak iizere toplam 25 liyeden olugmaktadir.

Boziiyiik Belediye Meclisi, hizmetlerin daha etkin ve kaliteli yiiriitiilmesi i¢in meclis
iiyelerimizden olusan 2 adet komisyon kurulmasina onay vermistir. Bu komisyonlar:

e Imar Komisyonu
¢ Plan Biitce Komisyonu

Ayrica Belediye Meclisinin ¢ikardigi diger yonetmeliklere gore kurulacak komisyonlar.

2024 yili Boziiyiik Belediyesi 4 Bagkan Yardimcist ve 16 miidiirliik ile birlikte
hizmetlerini siirdiirmekte olup; 1 Baskan Yardimeciligi bos bulunmaktadir.

T.C BOZUYUK BELEDIYESI
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TESKILAT SEMASI

(Eyliil 2024)
BOZUYUK BELEDIYE BA$I{AHLIGI
YONETIM SEMASI
| o MEHMET TALAT ) )
BELEDIVE MECLIS BAKKALCOALU BELEDIVE ENCUME
BELEDIYE BASKANI
MEHMET ALl KARASU ENGIN KARDES MURAT ARIK
BA SKAN YARDIMCIS| BA SHAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMC IS
|MEMUR) (MEMUR) (MEMUR}
MALI HIMETLER KULTURVE SOSYAL KSLER
MIDURLLEL MOURLL 7 FEN §LERI MUDURL UG
ialumil SEVIM MUSA URHAL (V) AL CIBIR (V)
DESTEK HIMETLER! S VE KANALZASYON
YAB ISLERIMUDURL UsU MUDURLYSU- BASKANL K MEELRLUAU
FATMA BERBER RAMAZAN GURBUZ V] | ABDURRAHMAN KISO |
SN KAYHARLAR VE i ISLETME VE STIRAKLER MAR VE SEHRCLK
EGITM MUDURLUGU UDURLUGU-KTiSAD| [9LE MUDURL UGY
NAC] lnm mmlmcm SINAN CAN [V
HUKLK ISLE R MUDURLUGU ITFAYE MUDURLLGU 1ABTA MUDURLUGU
M T T ullmsum mmuf GURALZ METIN CLLHA
AFETISLER MUDURL LIGU AR-GE MUDURLUGU TEMELK ISLER] MUDDRLUGL
[SMAIL SAGIROGLU RASM KESKIN | | OIGE KAYA M)
I
WM DEGHH LG VE SFIR MHTARLK TRER
ATK MUDURL OGO | MR
MUSTAFA YORUKCU [ WETW IR AT |
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B-) BESERi KAYNAKLAR

PERSONEL CINSIYET DURUMU

300 267
250
200
150
100 17
100
5
6 0 0 1 0
. —
MEMUR SUREKLI iSCi GECICI isCi SOZLESMELI PERSONEL  SIRKET PERSONEL
B KADIN ® ERKEK
PERSONEL EGIiTiM DURUMU
250 1
200 0.9
200 0,8
0,7
150 0,6
0,5
100 0,4
58 0,3
50 30 26 0,2
18 13 01
67 3 3191 000000 000010 '
0 —m= 0
MEMUR SUREKLI iSCi GECICI isCi SOZLESMELI SIRKET TOPLAM
PERSONEL PERSONEL
s | KOKUL e ORTAOKUL mwmmm [ |SE  mmmmmm ON LISANS  mmmmm [[SANS S V.| [SANS e DOKTORA
PERSONEL YAS DURUMU
250 213
200
139 140 433
150 1
100 82
23 41
50 25m28,, 2023 26 I25 28
2 0 0> 20 0000O0O 001000 2 2
o mlEe’ °’mm? aifiis’ slREN:
MEMUR SUREKLI iSCi GECICI iSCi SOZLESMELI SIRKET PERSONEL TOPLAM
PERSONEL

W 18-25 mWM26-35 m36-45 W46-55 mM56-65 M6E5+
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C- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

a-) Donanim Listesi

7
N , g z
%:S e - | O 7 z 2
2 SE|lg~ll=l82 = S
.. IR I I =
MUDURLUKLER 2l 43| Z5 8|8 & 5| 2| E >
S| Q% | ue § e = § a é
@ = § [T =1 =13 3|8 iz
E D =
O =)
=
1 | Yaz isleri Miidiirliigii 8 7 8 7 2 |1 1 250
2 | insan Kaynaklari ve Eg.Md. 3 4 2 1
3 | Mali Hizmetler Miidiirliigii 28 1 12 1
4 | Zabita Miidiirliigii 13 7 6 1|2 1 |49
5 | Su ve Kanalizasyon Md. 2 3 1
6 | Arastirma ve Gelistirme MD. 1 1
7 | Muhtarhk Miidiirliigii 1 1
8 | Temizlik isleri Miidiirliigii 1 3 1 1
9 | itfaiye Miidiirliigii 1 1 1 1
10 | Fen Isleri Miidiirliigii 17 10 | 4 301 1 8 |1
11 | imar ve Sehircilik Md. 10 1 2 1
12 | Destek Hizmetler Md. 2 3 1 1
13 | isletme ve istirakler Md. 1 3 1 1
14 | Hukuk Isleri Miidiirliigii 1 2 |3 1
15 | Baskanhk Makami 2 9 5
16 | Kiiltiir ve Sosyal isler Md. 15 14 | 4 2 |1 42 4
17 | iktisadi isletme 2 1 28
18 | iklim Degisikligi ve Sifir Atik Md. 1 1
19 | Afet Miidiirliigii 1 1
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b-) Yazilim Listesi

— <] B
2 = £ 2
= S| Z
=] a 7)) = = d E g
= Elo Z & = =
MUDURLUKLER N| S| BIE|A|Z|z| B 2 218 2| 3| 2|5
S| m| Q| & | x| EB| O § = ~l m|R
™) < <| < é = = <
< & =l z
N | o8| =
s 2 5 2
° E
1 | Yaz isleri Miidiirliigii + + |+ |+ +
2 | insan Kaynaklar1 ve Eg.Md. i i + +
3 | Mali Hizmetler Miidiirliigii + + +
4 | Zabita Miidiirligii + +
5 | Su ve Kanalizasyon Md. + 4 +
6 | Arastirma ve Gelistirme MD. A +
7 | Muhtarhk Miidiirliigii a4 I
8 | Temizlik Isleri Miidiirliigii + +
9 | itfaiye Miidiirliigii + +
10 | Fen isleri Miidiirliigii +| + + + +
11 | imar ve Sehircilik Md. + + +
12 | Destek Hizmetler Md. + +
13 | isletme ve istirakler Md. + + +
14 | Hukuk Isleri Miidiirliigii + +
15 | Baskanhk Makami 4 +
16 | Kiiltiir ve Sosyal Isler Md. + + +
17 | iktisadi isletme + + + |+
18 | iklim Degisikligi ve Sifir Atik Md. | + +
19 | Afet Miidiirliigii 4 +
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D- FIZIKSEL YAPI (Tasinmazlar)

o BINA ARSA P
LUDTLLLAIL I A XU, (S01E0 ADA | PARSEL | KULLANIM | ALANI WALOLELSh AT ) ADRESI
BiNALAR ALANE() | () DURUMU
A HIZMET BiNALARI
: : BOZUYUK CARSI MAH URGENPASA CAD
1 | ANA HIZMET BINA 271 34 4.480,00 | 2.558,00 | 5ry EpivEsi Nl
EK HIZMET BINASI BOZUYUK KASIMPASA MAH SARAYCIK
2 (GARAL) 261 24 2.450,00 |10.150,00 | o EpivEsi NS NS
SU VE KANALIZASYON BOZUYUK CARSI MAH. CELILOGLU CAD
3 MD. 417/300 | 51-2 140 BELEDIYESI NO:28
ASFALT SANTIYESI BOZUYUK 4 EYLUL MH DUZDAG YOLU 1
4 BINALARI KAMU 150 BELEDIYESI CD. NO: 12
METRISTEPE KULTUR BOZUYUK KASIMPASA MAH KESSAF SOK
5 MERKEZI 334 1 2.366,00 516 BELEDIYESI NO: 2
IDARI BINA BOZUYUK KASIMPASA MAH KOTESLILER
6 (MEZARLIK-ZABITA-ARGE) 306 4 205 510 BELEDIYESI CAD NO:17/A
IDARI BINA BOZUYUK .
7 (ZABITA MUDURLUGU) EELED R 100.YIL CUMHURIYET MEYDANI
MEZBAHA BINASI 15-14- BOZUYUK CARSI MAH CELILOGLU CAD
8 (ISLETME-TEMIZLIK iSL.MD.) 151 11-12 452 2.609,00 BELEDIYESI NO:29
B SOSYAL ve KULTUREL AMACLI HiZMET BiNALARI
1 | TEKKE MH. KONAGI 376 2 690 315 | poiynsi | TEKKE MAH SOGUT CAD NO:76
2 | CARSI MH. KONAGI 907 17 662 684 | poEnivesi | GARSIMAH220 SOK NO:11
3 | YENi MH. KONAGI 411 75 682 704 ggfg;{ig%si YENI MAH FAYSER SOK NO:2
; = BOZUYUK YEDILER MAH KANARYA CAD
4 | YEDILER MH. KONAGI 1025 1 1.091,00 1.037,00 BELEDIYESI NO:48
= BOZUYUK AKPINAR MAH IMARYOLU1 CAD
5 | AKPINAR MH. KONAGI 184 1 1.268,00 | 1.851,00 BELEDIYESI O
6 | YENIDOGAN MH. KONAGI | 1101 1 612 446 | o | YENIDOGAN MAH 321 SOK NO:17
HASAN ALI YUCEL o ) )
- BOZUYUK 4 EYLUL MAH. CEZMI OR CAD.
7 %ggié?L KULTUREL 1094 1 2302,87 2171 BELEDIYESI NG:19
SELEHATTIN EYYUBI MH. BOZUYUK S x
8 | KoNAGH BELEDiYEsi | ¢KOYMEVKIL
YESILKENT SOSYAL VE BOZUYUK YESILKENT MAH. METIN
9 KULTUREL TESISi 1054 1 1063,85 1119 BELEDIYESI TAVMAN CAD. NO:14
UGUR MUMCU KULTUR BOZUYUK KASIMPASA MAH ECZACIBASI
10 MERKEZI 413 123 500 8.139,00 | gprEpivEsi BULVARI NO:3
BELEDIYE DUGUN BOZUYUK KASIMPASA MAH. STAD
1 SALONU 413 123 1.042,00 BELEDIYESI CAD.NO:4
12 | KAPALIPAZAR 1082 | 4 | 1455500 [22.618,00 | Bo e Rs; | YENIMAH SENKAL CAD NO:100
BOZUYUK KASIMPASA MAH SERAMIK CAD
13 | OTOGAR 647 3 2.840,00 | 5.528,00 | pErEpivESI NO:24
. BOZUYUK TEKKE MAH DISPANSER SOK
14 | YASLI BAKIM EVI 26 25 250 943 BELEDIYESI NO:1
T ; - ; BOZUYUK CARSI MAH BAYRAKTAR SOK
15 | BOZUYUK SEHIR MUZESI 12 190 200 33.735,00 BELEDIYESI NO:5
; BOZUYUK KASIMPASA MAH KOTESLILER
16 | BELEDIYE EKMEK FIRINI 308 17 334 164 BELEDIYESI CADSI NO12/A
17 OTOPARK (YER ALTI BOZUYUK 100.YIL CUMHURIYET MEYDANI
KATLI OTOPARK) BELEDIYESI ALTI
18 | BOZUYUK SANAT EVI ng%si SOGUT CADDESI
SOKAK HAYVANLARI MALIYE 4 EYLUL MAH DUZDAGYOLU1
19 BAKIM EVi 1083 1 100 2.099,00 | yazinEsi CAD NO: 12/1
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T.C. BOZUYUK BELEDIYESI

2025-2029 YILI STRATEJIK PLAN

BOZUYUK BELEDIiYESIi DEMIRBASA KAYITLI TASITLAR
NO PLI\?(I)(A MODELI KULLANIM AMACI M%II)I]::LI BIRIMLER
. ZABITA
1 | 11 DE 101 | MITSUBISHI HiZMET ARACI 2007 (LACLAMA)
. ZABITA
2 | 11 DY 011 | MITSUBISHI HiZMET ARACI 2011 (ILACLAMA)
MERCEDES ) ;
3 |11DD304 | ororers YOLCU TASIMA 1995 ISL. VE iST. MD.
MERCEDES . .
R YOLCU TASIMA 2000 ISL. VE iST. MD.
5 | 11 DC 735 | FORD OTOBUS YOLCU TASIMA 1999 ISL. VE iST. MD.
6 | 11 DC 278 | FORD MINIBUS YOLCU TASIMA 2011 ISL. VE iST. MD.
7 | 11 DT 011 | MITSUBISHI HiZMET ARACI 2007 TEMIZLIK ISL. MD.
TOYOTA .
5 UDIE S HiZMET ARACI 1993 SU VE KAN. MD.
9 | 11 DE 585 | FORD YOLCU TASIMA 2002 FEN ISLERI MD.
10 | 11 DV 978 | FORD HiZMET ARACI 2011 FEN ISLERi MD.
11 | 11 DE 856 | LEYLAND ITFAIYE ARACI 1985 ITFAIYE MD.
12 | 11 DE 030 | FORD ITFAIYE ARACI 1992 ITFAIYE MD.
13 | 11 DL 369 | MERCEDES ITFAIYE ARACI 2002 ITFAIYE MD.
14 | 11 DY 563 | FORD ITFAIYE KURTARMA 2012 ITFAIYE MD.
15 | 11 DY 623 | MERCEDES ITFAIYE ARACI 2012 ITFAIYE MD.
16 | 11 DY 723 | MERCEDES ITFAIYE ARACI 2012 ITFAIYE MD.
17 | 11 DE 033 | MITSUBISHI HiZMET ARACI 2001 SU VE KAN. MD.
18 | 11 DU 042 | FORD KANAL ACMA ARACI 2008 SU VE KAN. MD.
19 | 11 DV 913 | FORD TRANSIT YUK VE HIZMET ARACI 2011 FEN ISLERI MD.
20 | 11 DV 914 | FORD TRANSIT YUK VE HiZMET ARACI 2011 SU VE KAN. MD.
21 | 11 DV 915 | FORD TRANSIT YUK VE HIZMET ARACI 2011 FEN ISLERI MD.
22 | 11 AU 001 | OPEL VECTRA HiZMET ARACI 1996 SU VE KAN. MD.
23 | 11 DV 803 | FORD HiZMET ARACI 2011 ISL. VE IST. MD.
24 | 11 DV 802 | FORD HiZMET ARACI 2011 FEN ISLERi MD.
25 | 11 DT 714 | FIAT CENAZE NAKIL ARACI 2008 FEN ISLERI MD.
26 | 11 DC 844 | FORD CENAZE NAKIL ARACI 1998 FEN ISLERi MD.
27 3640]8;3 FORD HASTA NAKIL ARACI 2006 FEN ISLERI MD.
28 | 11 DN 921 | FORD YOL SUPURME ARACI 2001 TEMIZLIK iSL. MD.
29 | 11 DF 877 | FORD YUK TASIMA ARACI 2010 FEN ISLERI MD.
30 | 11 DE 290 | OPEL ASTRA HiZMET ARACI 1997 FEN ISLERi MD.
31 | 11 DD 669 | MERCEDES XEE(XE TUZLAGA 2002 |FENISLERI MD.
32 | 11 DN 551 | FORD YUK TASIMA ARACI 2001 FEN ISLERi MD.
33 | 11 DN 552 | FORD YUK TASIMA ARACI 2001 SU VE KAN. MD.
34 | 11 DN 553 | FORD YUK TASIMA ARACI 2001 FEN ISLERi MD.
35 | 11 DN 554 | FORD YUK TASIMA ARACI 2001 FEN ISLERI MD.
34
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NO| PLAKANO MODELI KULLANIM AMACI M?{]I)ELI BIRIMLER
36 11 DN 813 FATIH YUK TASIMA ARACI 1990 FEN ISLERi MD.
37 11 DN 814 FATIH SU TANKERI 1990 FEN ISLERi MD.
38 11 DK 859 IVECO YUK TASIMA ARACI 1998 SU VE KAN. MD.
39 11 DC 769 IVECO YUK TASIMA ARACI 1996 TEMIZLIK iSL. MD.
40| 11DN652 |FIAT %iFE’%T AR 2001 | FEN iSLERI MD.
41 11 DV 901 FORD YUK TASIMA ARACI 2011 FEN iSLERI MD.
2| 11DV902 |FORD i‘;&lgIKAPLAMA 2011 | FEN iSLERI MD.
43 11 DV 903 FORD YUK TASIMA ARACI 2011 FEN iSLERI MD.
44 11 DV 904 FORD YUK TASIMA ARACI 2011 FEN iSLERI MD.

KAR KURUME VE . .
45 11 DY 581 TURKAR UL AR, 2012 FEN iSLERI MD.
46 11 DY 096 RENAULT IS MAKINASI NAKLI 2004 FEN ISLERi MD.
} ; ZABITA
47 11 DN 521 NISSAN HIZMET ARACI 2000 (LACLAMA)
. HIDROLIK . .
48 11 DY 467 IVECO P AT 2012 FEN ISLERi MD.
49 11 DB 958 FIAT FIORINO HIZMET ARACI 2015 YAZIISL. MD.
50 11 DB 640 FORD VIDANJOR 2015 SU VE KAN. MD.
51 11 DB 322 PEUGEOT iERligE NALCL 2014 FEN ISLERi MD.
52 11 DG 596 FiAT FIORINO HIZMET ARACI 2015 ISL. VE IST. MD.
KAR . . . .
B | e | L RARL KAR MOTORSIKLETI 2008 ITFAIYE MD.
PARK BAHCE . .
54 11 DE 798 |FERGUSON ILACLAMA 1982 FEN ISLERi MD.
55 11 DJ 001 MERCEDES E250 HIZMET ARACI 2016 BASKANLIK
VOLKSWAGEN .
56 11DJ 011 CATATEILILA HIZMET ARACI 2015 BASKANLIK
57 11 DS 363 CITROEN JUMPER YOLCU TASIMA 2015 ISL. VE IST. MD.
58 11 UA 535 MITSUBISHI FUSO SUPURGE 2016 TEMIZLIK ISL. MD.
59 11 DJ 101 FORD RANGER HIZMET ARACI 2016 FEN iSLERI MD.
60 11 DM 327 | FORD RANGER HIZMET ARACI 2016 FEN ISLERi MD.
61 11DM 328 | FORD RANGER HiZMET ARACI 2016 SU VE KAN. MD.
62 11 DM 256 | FIAT FIORINO HIZMET ARACI 2016 ZABITA MD.
63 11DM 279 | FIAT DUCATO ZEEC\;E ANZET 2016 FEN ISLERi MD.
64 11 UA 533 FORD CARGO ARAZOZ 2017 EEDMIZLIK LI
ELEKTRIKLI MALI HiZ. MD.
65 11 AAS 876 | KUBA PERLA 6000 oo At 2017 (SU TAHAKKUK )
ELEKTRIKLI KULTUR MD.
66 11 AAS 881 | KUBA PERLA 6000 OGRS AUt 2017 (BASIN)
67 11 AG 189 DACIA LODGY HIZMET ARACI 2015 KULTUR MD.(BASIN)
68 11 AAY 776 | FIAT FIORINO HIZMET ARACI 2021 DESTEK HiZ. MD.
69 11 AAY 793 |FORD TRANSIT HIZMET ARACI 2021 KULTUR MD.
70 11 AAZ 566 | TOYOTA HILUX HIZMET ARACI 2021 BASKANLIK
71 11 AAY 911 |MERCEDESTRAVEGO | OTOBUS 2007 ISL. VE IST. MD.
72 11 DV 907 FiAT PRATICO YUK VE HiZMET ARACI 2022 KULTUR MD.
73 11 AAZ911 |OTOKAR SULTAN OTOBUS 2022 ISL. VE IST. MD.
74 11 ABC 090 |FIAT FIORINO HIZMET ARACI 2023 ZABITA MD.
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F - MALIi DURUM
BUTCE GIDERI KESIN HESAP CETVELI VE ISTATISTIKLERI

Ad: Boziiylik Belediyesi
Yil: 2024/Agustos
Ad: BOZUYUK BELEDIYE BASKANLIGI
Yil: 2024 /AGUSTOS
Ekonomik Gegen Yildan Biitcevle . Aktarmayla Net Biitce Biitce Gideri Iptal Sonraki Yila
Sinf. Agiklama Devreden Verileng(')}(,ienek Ek Odenek Odenek TZ Jamt Edilen Devredilen
Odenek Toplami p Odenek Odenek
I Eklenen(+) Diisiilen (-)
01 e 0,00 | 124.686.000,00 0,00 | 5.030.000,00 0,00 | 129.716.000,00 | 84.778.559,59 0,00 0,00
GIDERLERI
S0S. GUV. KURUM.
02 DEVLET PRIMI 0,00 | 16.149.000,00 0,00 150.000,00 0,00 | 16.299.000,00 | 10.725.616,49 0,00 0,00
GIDER.
MAL VE HIZMET
03 ALIM GIDERLER] | 3:636:300,00 | 496.638.000,00 0,00 | 23.344.000,00 | 2.444.000,00 | 521.174.300,00 | 307.675.374,65 0,00 0,00
04 FAIZ GIDERLERI 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
CARI
05 TRANSFERLER 0,00 | 40.806.000,00 0,00 | 1.100.000,00 0,00 | 41.906.000,00 | 29.021.475,23 0,00 0,00
SERMAYE
06 GIDERLERI 2.417.500,00 | 137.621.000,00 0,00 |  700.000,00 | 7.650.000,00 | 133.088.500,00 | 8.688.875,35 0,00 0,00
07 | e i 0,00 | 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 | 2.000.000,00 | 1904.227,96 0,00 0,00
09 YEDEK 0,00 | 82.000.000,00 0,00 0,00 | 20.230.000,00 | 61.770.000,00 0,00 0,00 0,00
ODENEKLER ) -000.000, ) J .230.000, .770.000, ! ! !
TOPLAM 6.053.800,00 | 900.000.000,00 0,00 | 30.324.000,00 | 30.324.000,00 | 906.053.800,00 | 442.794.129,27 0,00 0,00
Yil: 2023
Ad: BOZUYUK BELEDIYE BASKANLIGI
Yil: 2023
Ekonomik Gegen Yild Aktarmayla Net Bii Sonraki Y1l
Sinif, egen Yuidan Biitgeyle = et Butge Biitce Gideri iptal Edilen onraxi Yia
Agiklama Devreden Verilen Odenek Ek Odenek Odenek Toplam Odenek Devredilen
I Odenek Eklenen(+) Diisiilen (-) Toplami P Odenek
01 e 0,00 | 68.470.000,00 | 21.675.000,00 | 8.298.779,25 |  6.300.000,00 | 92.143.779,25 | 66.543.873,85 | 25.599.905,40 0,00
S0S. GUV.
02 S 0,00 | 8429.000,00 | 62500000 | 1.170.521,75 0,00 | 10.224.521,75 | 8.730.909,84 | 1.493.611,91 0,00
GIDER.
MAL VE
03 HIZMETALM | 8.397.768,00 | 223.465.000,00 | 55.750.000,00 | 49.552.935,30 | 13.345.199,26 | 323.820.504,04 | 298.548.297,57 | 21.635.906,47 | 3.636.300,00
GIDERLERI
FAIZ
04 T 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 |  500.000,00 0,00
05 ARl eRLER 0,00 | 20.037.000,00 | 4.450.000,00 | 4.352.000,00 711.000,00 | 28.128.000,00 | 26.833.890,76 | 1.294.109,24 0,00
06 g, 14.043.410,00 | 59.899.000,00 | 7.500.000,00 | 46.850.000,00 | 56.562.286,04 | 71.730.123,96 | 65.244.353,18 | 4.068.270,78 | 2.417.500,00
07 SERMAYE 0,00 | 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 |  1.000.000,00 892.202,58 107.797,42 0,00
TRANSFERLERI o . . v v v o . . v - v - g v
09 e TR 0,00 | 38.200.000,00 0,00 0,00 | 33.305.751,00 |  4.894.249,00 0,00 | 4.894.249,00 0,00
TOPLAM | 22.441.178,00 | 420.000.000,00 | 90.000.000,00 | 110.224.236,30 | 110.224.236,30 | 532.441.178,00 | 466.793.527,78 | 59.593.850,22 | 6.053.800,00
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Yil: 2022

Ad: BOZUYUK BELEDiYE BASKANLIGI
vil: 2022
Ekonomik
Akt | i ) i
Sinuf. Eagan viliemn Biitgeyle = S Net Biitce Biitce Gideri Iptal Edilen Sonraki Y lla
Aciklama Devreden . p Ek Odenek Odenek A Devredilen
Py Verilen Odenek . Toplami Odenek -
1 Odenek Eklenen(+) Diisiilen (-) Toplami Odenek
PERSONEL
01 P 0,00 | 25.384.000,00 | 10.120.000,00 | 1.827.515,72 | 140.000,00 | 37.191.515,72 | 34.630.575,49 | 2.560.940,23 0,00
S0S. GUV.
KURUM.
02 e 0,00 | 3.812.000,00 | 815.000,00 | 912.484,28 0,00 | 553948428 | 511579618 | 423.688,10 0,00
GIDER.
MAL VE
03 HIZMET ALIM 196.851,44 | 86.342.000,00 | 54.265.000,00 | 21.048.224,72 | 9.500.866,85 | 152.351.209,31 | 135.202.874,72 | 8.750.566,59 | 8.397.768,00
GIDERLERI
FAIZ
04 e 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 23.112,80 76.887,20 0,00
CARI
05 TRANSFERLER 0,00 | 7.513.000,00 | 4.250.000,00 | 1.054.000,00 25.000,00 | 12.792.000,00 | 11.161.244,95 | 1.630.755,05 0,00
06 R 13.736.634,16 | 34.849.000,00 | 23.550.000,00 | 4.325.642,13 | 11.227.000,00 | 65.234.276,29 | 45.316.737,62 | 5.874.128,67 | 14.043.410,00
SERMAYE
07 TRANSERLERI 0,00 700.000,00 0,00 0,00 0,00 700.000,00 584.011,66 | 115.988,34 0,00
09 PEDEY 0,00 | 8.300.000,00 0,00 0,00 | 8.275.000,00 25.000,00 0,00 25.000,00 0,00
ODENEKLER g -300.000, , b .275.000, .000, ! .000, \
TOPLAM | 13.933.485,60 | 167.000.000,00 | 93.000.000,00 | 29.167.866,85 | 29.167.866,85 | 273.933.485,60 | 232.034.353,42 | 19.457.954,18 | 22.441.178,00
Yil: 2021
Ad: BOZUYUK BELEDIYE BASKANLIGI
yil: 2021
Ekonomik Gegen Yild Aktarmayla Net Bii Sonraki Y1l
Sinif. egen Yuidan Biitceyle Ek et Butge Biitce Gideri iptal Edilen onraxi Yia
Ag¢iklama Devreden o < Odenek = Devredilen
P Verilen Odenek | Odenek Toplami Odenek ~
I Odenek Eklenen(+) Diisiilen (-) Toplam1 Odenek
PERSONEL
01 T 0,00 | 23.463.000,00 0,00 | 1.516.635,79 0,00 | 24.979.635,79 | 22.078.003,70 | 2.901.632,09 0,00
S0S. GUV.
02 KURUM. DEVLET 0,00 | 3.150.000,00 0,00 | 40898284 0,00 | 3.558982,84 | 326111429 | 297.868,55 0,00
PRIMI GIDER.
03 UL OIS A 110.600,00 | 54.630.000,00 0,00 | 15.308.116,25 | 5.988.702,08 | 64.060.014,17 | 59.652.708,81 | 421045392 | 221.97836
ALIM GIDERLERI HEU, 978,
04 FAIZ GIDERLERI 0,00 300.000,00 0,00 0,00 |  202.000,00 98.000,00 97.292,30 707,70 0,00
CARI
05 RANSFERLER 0,00 | 5.363.000,00 0,00 | 231511243 | 223.000,00 | 7.455.112,43 | 6.143.449,98 | 1.311.662,45 0,00
06 S 14.599.679,32 | 19.994.000,00 0,00 | 3.188.068,86 | 8.900.648,38 | 28.881.099,80 | 13.632.190,57 | 1.512.275,07 | 13.736.634,16
SERMAYE
07 S EANar L ERl 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 498.055,19 1.944,81 0,00
09 JIEDEK 0,00 |  7.600.000,00 0,00 0,00 | 7.422.565,71 177.434,29 0,00 | 177.43429 0,00
ODENEKLER y . . y y y B i ) . ” y B > y
TOPLAM 14.710.279,32 | 115.000.000,00 0,00 | 22.736.916,17 | 22.736.916,17 | 129.710.279,32 | 105.362.814,84 | 10.413.978,88 | 13.958.612,52

37

T.C. BOZUYUK BELEDIYESI

2025-2029 YILI STRATEJIK PLAN

A
y 4




BUTCE GELIR KESIN HESAP CETVELI

KURUM ADI: BOZUYUK BELEDIYESI
YIL: 2024/AGUSTOS
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YILI: 2024/ACUSTOS
GELIRIN
KODU
f GELECEK
" . . 2024 YILI 2024 YILI 2024 NET
BUTCE ILE EK DE(\]ISE{]){EN TERKIN/ TOPLAM TAH}:};BA\}‘;‘AN YILA
ACIKLAMA TAHMIN BUTCE TAHAKKUKU TENZIL TAHAKKUK {ADELER DEVREDEN
EDILEN (B) D=(A-B+C) TAHAKKUK
1 (A) (F) ey
I1=(D-H)
TAHAKKUKU TAHSILATI TAHSILATI
VERGI
01 GELIRLERI 124.465.000,00 0,00 | 22.923.906,62 613.624,32 58.598.726,77 80.909.009,07 39.090.561,26 20.636,50 39.069.924,76 0,00
TESEBBUS VE
03 | MULKIYET 101.482.000,00 0,00 | 20.075.283,06 | 57333437 | 57.967.24511 | 77.469.193,80 | 50.956.41584 233.453,24 | 50.722.962,60 0,00
GELIRLERI
ALINAN BAGIS
04 }/SEY;;XZ};?‘IMLAR 36.416.000,00 0,00 0,00 0,00 254.567,76 254.567,76 254.567,76 0,00 254.567,76 0,00
GELIRLER
05 | DIGER GELIRLER | 624.857.000,00 0,00 | 19.352.355,31 6.423,00 | 334.728.328,20 | 354.074.260,51 | 335.582.953,95 53,09 | 335.582.900,86 0,00
SERMAYE
06 GELIRLERI 12.780.000,00 0,00 0,00 0,00 13.030.030,43 13.030.030,43 13.030.030,43 0,00 13.030.030,43 0,00
TOPLAM 900.000.000,00 0,00 | 62.351.544,99 | 1.193.381,69 | 464.578.898,27 | 525.737.061,57 | 438.914.529,24 254.142,83 | 438.660.386,41 0,00
YILI: | 2023
GELIRIN
KODU
f GELECEK
" . . 2023 YILI 2024 YILI 2023 NET
BUTCE ILE DEXSEDREN TERKIN/ TOPLAM TAH;};BA\;::FAN YILA
ACIKLAMA TAHMIN EK BUTGE TAHAKKUKU TENZIL TAHAKKUK {ADELER DEVREDEN
EDILEN ) (B) D=(A-B+C) ®) TAHAKKUK
I 1=(D-H)
TAHAKKUKU TAHSILATI TAHSILATI
01 XEEiGRILERi 58.120.000,00 0,00 | 18.071.077,07 | 1.096.953,85 60.872.640,04 77.846.763,26 55.207.921,05 285.064,41 54.922.856,64 | 22.923.906,62
TESEBBUS
03 YA%LKWET 37.640.000,00 0,00 | 12.760.867,44 57.892,76 | 60.506.170,36 | 73.209.145,04 | 53.361.495,71 227.633,73 | 53.133.861,98 | 20.075.283,06
GELIiRLERI
ALINAN
BAGIS VE
04 YARDIMLAR 3.420.000,00 0,00 0,00 0,00 2.029.809,16 2.029.809,16 2.029.809,16 0,00 2.029.809,16 0,00
ILE OZEL
GELIRLER
05 glli(]i]isgLER 230.220.000,00 0,00 | 11.565.973,83 12.705,23 | 313.333.160,03 | 324.886.428,63 | 305.630.874,94 96.801,62 | 305.534.073,32 | 19.352.355,31
SERMAYE
06 GELIRLERI 90.600.000,00 | 90.000.000,00 0,00 0,00 66.077,65 66.077,65 66.077,65 0,00 66.077,65 0,00
TOPLAM 420.000.000,00 | 90.000.000,00 | 42.397.918,34 | 1.167.551,84 | 436.807.857,24 | 478.038.223,74 | 416.296.178,51 609.499,76 | 415.686.678,75 | 62.351.544,99
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YIL: 2022

YILI: |2022
GELIRIN
KODU
2022 YILI 2024 YILI i 2022 NET GELECEK
BUTCE iLE DE‘GISEDREN TERKIN/ TOPLAM TAH;];IBAJE A YILA
ACIKLAMA TAHMIN EK BUTGE TAHAKKUKU TENZIL TAHAKKUK {ADELER DEVREDEN
EDILEN (B) D=(A-B+C) TAHAKKUK
. ® () 1=(D-H)
TAHAKKUKU TAHSILATI TAHSILATI
VERGI
01 GELIRLERI 18.380.000,00 0,00 | 14.718.502,24 93.237,82 23.780.053,67 38.405.318,09 38.410.048,56 4.730,47 38.405.318,09 0,00
TESEBBUS
03 ‘&E[..JLKWET 24.700.000,00 0,00 | 13.309.087,88 | 10.213,41 | 15.741.774,05 | 29.040.648,52 | 29.169.132,76 128.484,24 | 29.040.648,52 0,00
GELIRLERI
ALINAN
BAGIS VE
04 YARDIMLAR 1.420.000,00 0,00 0,00 0,00 1.013.338,47 1.013.338,47 1.013.338,47 0,00 1.013.338,47 0,00
ILE OZEL
GELIRLER
05 gIEi?gLER 93.000.000,00 | 35.000.000,00 | 10.597.527,91 | 793.673,07 | 148.563.320,58 | 158.367.175,42 | 158.367.375,05 199,63 | 158.367.175,42 0,00
06 SERMAYE- 29.500.000,00 | 58.000.000,00 0,00 0,00 6.432.111,99 6.432.111,99 6.432.111,99 0,00 6.432.111,99 0,00
GELIRLERI
TOPLAM 167.000.000,00 | 93.000.000,00 | 38.625.118,03 | 897.124,30 | 195.530.598,76 | 233.258.592,49 | 233.392.006,83 133.414,34 | 233.258.592,49 0,00
YILI: | 2021
GELIRIN
KODU
2021 YILI 2024 YILI i 2021 NET GELECEK
BUTCE ILE R DE(‘;’EREDREN TERKIN/ TOPLAM TAH;,;IBAJ]ETAN YILA
ACIKLAMA TAHMIN i TENZIL TAHAKKUK f DEVREDEN
EDILEN EUICH AR (B) D=(A-B+C) DI TAHAKKUK
I (8 (F) 1=(D-H)
TAHAKKUKU TAHSILATI TAHSILATI
01 VERGI GELIRLERI 14.280.000,00 0,00 | 13.494.424,76 | 57.387,30 16.958.806,64 30.395.844,10 15.755.980,18 78.638,32 15.677.341,86 | 14.718.502,24
TESEBBUS VE
03 MULKIYET 29.000.000,00 0,00 7.527.728,32 | 24.490,59 27.978.012,28 35.481.250,01 22.248.952,19 76.790,06 22.172.162,13 | 13.309.087,88
GELIRLERI
ALINAN BAGIS VE
04 YARDIMLAR ILE 3.870.000,00 0,00 0,00 0,00 952.892,27 952.892,27 952.892,27 0,00 952.892,27 0,00
OZEL GELIRLER
05 DIGER GELIRLER 62.050.000,00 0,00 5.266.634,79 438,35 88.888.238,71 94.154.435,15 83.565.596,25 8.689,01 83.556.907,24 | 10.597.527,91
SERMAYE
. . 5.800.000,00 0,00 0,00 0,00 665.894,56 665.894,56 665.894,56 0,00 665.894,56 0,00
e GELIRLERI
TOPLAM 115.000.000,00 0,00 | 26.288.787,87 | 82.316,24 | 135.443.844,46 | 161.650.316,09 | 123.189.315,45 164.117,39 | 123.025.198,06 | 38.625.118,03
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GZFT (SWOT ) ANALIZi

GUCLU YONLERIMiZ

Yeni stratejik planimizin, tiim paydaslarimizin istek ve ihtiyaglar1 géz 6niine
alinarak genis katilimeilikla yapilmasi,

Belediye Bagkaninin Sehrin vizyonuna uygun ve uzun siireli Bagkanlik
deneyimi olmasi

Cografi konum, tarihi ve kiiltiirel degerlerin zenginligi Kiiltiirel zenginliklere
sahip ¢ikan bir belediye olmasi,

Meclis tiyelerinin sektorel dagiliminin ¢esitliligi nedeniyle gercekei ve
uygulanabilir kararlar alinmasinin saglanmasi,

Ilgeye artan ilgi,

Sanayilesme oraninin yiiksek olusu,

Yonetimin STK’larla birlikte calismaya agik olusu,

Dar gelirli vatandagslara gida, kirtasiye ve yakacak gibi yardimlarin yogun bir
bigcimde veriliyor olmasi, Cansuyu Aile ve Sosyal Hizmet Nakdi Yardim
caligmalarinin yapilmasi,

Belediye yonetiminin sanayilesmeyi 6n planda tutmasi,

Belediyenin sosyal projelere dncelik vermesi,

Sosyal tesislerin coklugu vatandasin yararlanacagi cesitli aktivitelerin
yapilacagi alanlarin var olusu,

Arag, gerec ve ekipmanlarin yeterli olusu.

GELISTIRMEYE ACIK YONLERIMIZ

Kurum ig¢i iletisimin yetersiz olusu,

Personelimizin Hizmet i¢i egitim ¢aligmalarinin eksikligi,

Kurumsal yapilanma ve gorev tanimlarinin, yetki ve sorumluluklarin yeterince
acik ve net olamamasi

Birim i¢i ve birimler arasinda koordinasyon ve bilgi paylagiminin yetersiz olusu,
Yapilan ¢alismalarda c¢evre duyarliligl ¢aligmalarina verilen 6nemi yeterince

kamu oyuna duyurulmamasi.
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FIRSATLAR

Boziiyiik ilgemizin cografi konum bakimindan 6nemli bir gegis ve kavsak

noktasinda olmasi,

- Cevre Yolunun ilgemizin disindan gegmesi,

- Ilgemizin hizla gelisen donanimli illere ve biiyiiksehirlere yakin olmasi,

- Bouziiyiik ilgemizin tarihi dokusunun genis olmasi,

- Sanayi kuruluslarinin bélge sinirlarimiz igerisinde yogun sekilde yer almasi,

- Bilecik, Eskisehir ve Kiitahya illerinde Universitenin olmast,

- Sivil toplum kuruluslar1 ve muhtarlarla iligkilerin gelismis olmasi,

- Kiiltiirel yapisinin ¢esitlilik gdstermesi,

- lgenin havalimanina yakin olmasi, (Bursa Yenisehir Hava Limanina 102km,
Eskisehir Anadolu Universitesi 42 km.)

- Farkl kiiltiirlerin hosgorii icinde yasadigi bir kent olmast,

- Dag ve yayla turizmin gelisime acik olmasi,

- Hava ve deniz ulasimina yakin olmasi, yiiksek hizli tren (YHT), demiryolu

ulagim ve tasimaciliginin aktif olmasi.
TEHDITLER

- Yogun gog almasi,

- Trafik yogunlugu,

- Dogal afetler,

- Aile birliginin zayiflamasi, bosanmalarin artmasi,
- Aile ve toplum i¢indeki degerlerin zayiflamasi,

- lssizligin artmasi,

- Toplumun mesleki egitimlerinin, kadin ve ¢ocuk egitimlerinin diisiik olmasi.

PAYDAS ANALIZI
Ilgemizde bulunan Kamu Kurum ve Kuruluslar1 ve STK’lar ile Paydas Analiz

Anketimizi gereklestirdik. Hazirlanan anket calismamiz yliz ylize goriisme ve soru-
cevap teknigi ile gergeklesmistir. Anket 6 ana basliktan olusmustur. Anket sonunda
sorulan acik uglu soru ile paydaslarimizin, isbirligi icinde yapmak istedikleri proje,
faaliyet ve diislinceleri yer almistir.
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Stratejik plan hazirhik siirecimizdeki katihmcilarimiz ve dis paydaslarimiz;
- Boziiyiik Ilge Milli Egitim Miidiirliigii
- Boziiyiik Ilge Saglik Miidiirliigii
- Boziiyiik Ticaret Odas1
- Boziiyiik Niifus Miidiirliigi
- Boziiyiik Aile ve Sosyal Politikalar Midurligi
- Boziiyiik Organize Sanayi Miidiirliigii
- Seyh Edebali Universitesi Meslek Yiiksek Okulu
- Seyh Edebali Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
- Boziiyiik Ilge Tarim ve Orman Isletmesi Miidiirliigii
- Boziiyiik Sosyal Giivenlik Kurumu
- Bouziiyiik Genglik Spor Miidiirligii
- Miftilik
- Ogzel Idare
- SS Boziiyiik Motorlu Tastyicilar Kooperatifi
- Tirkiye Yardimsevenler Dernegi Boziiyiik Subesi
- Atatiirk¢ii Diistince Dernegi Boziiyiik Subesi
- Bilecik, Boziiyiik Engelliler Dayanigsma Dernegi
- Boziiyiik Arama Kurtarma Dernegi
- Boziiyiik Merkez Avcilik ve Aticilik ve Okgukluk Ihtisas Kuliibii Dernegi
- Boziiyiik Cocuk Dostlar1 Dernegi
- Tiirk Hava Kurumu Dernegi Boziiylik Subesi
- Tirkiye Kizilay Dernegi Boziiyiik Subesi
- Pazaryerililer Sosyal Dayanisma ve Kiiltiir Dernegi
- Boziiyiik Girisimciligi Destekleme Dernegi
- Boziiyiik Sehit Aileleri ve Gaziler Dayanisma Dernegi
- Boziiylik Hac1 Bektasi Veli Kiiltiir ve Sosyal Dayanigma Dernegi
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Yaptigimiz ANKET sonucunda dis paydaslarimizin fikirleri;

BELEDIYE VE BELEDIYE BASKANI ALGISI

Fikrim Yok
1%

Olumsuz
20%

Olumlu
79%

Belediyenin En lyi Yaptiklari

= Tramway

= Park ve Yesil Alan

= Kilturel Faaliyet

= 100.Yi1l Carsl Meydani ve Otoparki
= Konaklar

m Diger

43
T.C. BOZUYUK BELEDIYESI

2025-2029 YILI STRATEJIK PLAN




HIZMET KALITESI

Fikrim Yok
0%

Olumlu
96%

SORULARINIZA TALEPLERINIZE DETAYLI-ANLASILIR CEVAP VERME

Fikrim Yok
0%

Olumsuz
8%

Olumlu
92%
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YASAM MEMNUNIYETI

Olumsuz
13%

0%

Olumlu
87%
Bozliylik Sorunlari
Sorun Yok
Diger 5% Alt Yapi

24% 16%

Cevre Dlzenlemesi
3%

Sosyal Yasam

15%
Basibos Sokak

Kopekleri

1%
Temizlik

2%

Ulasim
7% Tren Yolu Gegidi Otopark
e 7%
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Fikrim Yok

= Alt Yapi

= Sosyal Yasam

= Trafik

= Otopark

= Tren Yolu Gegidi

= Ulasim

= Temizlik

= Basibos Sokak Képekleri
m Cevre Dizenlemesi

m Diger

= Sorun Yok




II.GELECEGE
BAKIS

GELECEGE BAKIS

A- MISYON

Atatiirk ilkelerine ve Cumhuriyet degerlerine baglh, esitlikci, adil, giivenilir, kaliteli,
seffaf, katilimci, yenilik¢i ve sosyal belediyecilik anlayis1 ile mevcut kaynaklar: israf
etmeden, etkin ve verimli kullanilarak Boziiyiikliilerin refah seviyesini ve yasam
kalitesini yiiksek tutmak.

B- VIZYON

Sadece bugiinii degil, yarii diislinen, insana ve ¢evreye duyarli bir anlayis ve ¢alisma

ile halkimizin kentsel yasam standardini yiikseltmek, Boziiylik’i basta sanayi olmak
iizere kiiltiir, egitim, sanat ve turizm merkezi haline getirerek; cagdas ve yasanilir bir
kent olusturmak.

C- TEMEL DEGERLERIMiZ

Giivenilirlik

Calisanlarin bilgili, nazik olmalar1 ve halkimiza giiven duygusunu uyandirabilme
becerileri ile birlikte, vaat edilen hizmetlerin dogru olarak yerine getirilmesi esas
alinmustir.
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Seffaflik Ilkesi

Belediye igerisindeki tiim karar mekanizmalarinin isleyisinde, kaynaklarin
tiikketilmesinde ve tiim uygulamalarda seffaflik esas alinmistir.

Sosyal Belediyecilik

Birlesmis Milletler Insan Haklar1 Bildirgesi kararlar1 6nceligi cercevesinde ve Birlesmis
Milletler Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Haklar Uluslararas1 Sozlesmesi ifadeleri
dogrultusunda; Insan haklarmna saygili, dzgiirliik, esitlik ve sosyal adalet diisiincesiyle
cogulculuk, paylagimcilik(hakga), katilimcilik kiltliriiniin  gelisimine hizmet esas
alinmustir.

Katilimcilik

Belediye Meclis tiyeleri ile muhtar gibi se¢ilmis gorevliler, ilgi ve sorun odaklarinda,
site ve sokaklarda bir araya gelmis hemserilerimiz, odalar, sendikalar, STK’lar,
kooperatifler, iiniversiteler, kamu kurum ve kuruluslari ile belediye hizmetlerinin iiretici,
sunucu ve yararlanicilarinin, karar alma siireclerine etkin bir bi¢imde katilmasina, karar
ve uygulama asamalarinda kadin-erkek firsat esitligi, esitlik i¢in pozitif ayrimecilik
ilkelerinin gergeklestirilmesi esas alinmistir.

Siirdiiriilebilir Kalkinma

Insan ve doga arasinda denge kurarak, dogal kaynaklara zarar vermeden, kaynaklarmn
bilingli olarak tiiketilmesini saglayarak gelecek nesillerin ihtiyaclarinin karsilanmasina
ve kalkinmasina imkan verecek sekilde bugiiniin ve gelecegin yasaminin ve
kalkinmasini saglayacak planlamalar esas alinmaistir.

Adalet ve Esitlik

Belediyemiz tarafindan iiretilen hizmetlerde, hemserilerimiz, sosyal durum ve
konumlar1 nedeniyle herhangi bir ayrima tabi tutulmaksizin, tam bir esitlik ve hizmetin
tilketiminde de adaletin tiimiiyle gozetildigi 6l¢iitler ile degerlendirilecektir.

Etkinlik ve Verimlilik

Hizmetlerin planli ve koordineli bir sekilde sunulmasi, kurumlar arasi uyum ve isbirligi
ile kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimlilik prensipleri ¢er¢evesinde kullanilmasi esas
alinmustir.

Coziim Odakh

I¢ ve dis paydaslarimizdan gelecek her 6neri ve sorun igin, pozitif yaklasan, diisiinerek,
arastirarak, calisarak ve Ozveri ile ¢O6ziime odaklanarak hizmetlerimizin
gerceklestirilmesi esas alinmistir.
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D- STRATEJIK AMACLAR

Belediyemizin 2025-2029 Yili Stratejik Plan doneminde faaliyetlerini yiiriitecegi
amaglar, her amacin altinda o amaca ulagmak i¢in belirlenen stratejik hedefler ve
onlarinda altinda stratejik amaclar1 gerceklestirecek faaliyet ve projelere yer verilmistir.
Her amag, hedef ve faaliyet/projeler tamamen Belediyemizin kaynaklarini en etkin ve
verimli bir sekilde kullanilarak ilgemizin ve halkimizin gereksinimlerini kargilamaya
yonelik olarak paydaslarla birlikte belirlenmistir.

Bu kapsamda Belediyemizin 2025-2029 donemi faaliyetleri 5 farkli “Stratejik Amag”
altinda toplanmustir.

T.C Boziiyiik Belediyesi Stratejik Amaclar
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KURUMSAL GELISIM, HIZMET ETKINLISI VE KATILIMCI YONETIM

Amag|1.

BELEDIYENIN KURUMSAL KAPASITESINI GUCLENDIREREK KATILIMCI HIZMET VE VATANDAS ODAKLT BIR YONETIM YAPISI GELISTIRMEK.

Hedef|1.1.

Hedef|1.2.

Hedef|1.3.

Hedef|1.4.

Hedef(1.5.

Hedef(1.6.

Hedef(1.7.

Belediye hizmetlerini

tanitmak ve kent kararlarina

vatandaglarin, katilimini
saglayacak uygulamalar
gelistirmek.

Siirekli geligim anlayist ile

insan kaynaklari ve kurumsal
yapimizi gelistirip, saglikl ve
giivenli bir ortamda hizmet
verimliligini artirarak daha

basarili bir kurumsal
performansa ulasmak

Hizmetin etkinligini ve
kalitesini bilgi sistemleri
(yonetim ve cografi) ve
dijitallesmenin getirdigi
yeni olanaklardan

yararlanarak gelistirmek.

Oz gelirleri artirici
galismalarda bulunmak, etkin
bir i¢ kontrol sistemini
gelistirerek mali riskleri
yonetilebilir bir yapiya
getirmek ve finansal yonetimi
gliglendirmek suretiyle mali
siirdiirilebilirligi saglamak,
ulusal ve uluslararasi finansman
kaynaklarina erisilebilirligi
artirmak

Vizyon projeleri yapmak

Belediye hizmet etkinligini
giiglendirmeye yonelik fiziksel
mekanlar, arag ve ekipman kapasite
ve gesitliligini artirmak

Kurumun hukuki
hizmetlerinin saglanmasi

Baskanlik Makami/
Yazi Isleri Miidiirligi/
Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidiirligi

Insan Kaynaklari ve Egitim

Miidiirligi

Yazi Isleri Midirligi/
Fen Isleri Midiirligii

Mali Hizmetler Midiirligi/
Hukuk Isleri Midirligii

Fen Isleri Miidiirliigi/

Imar ve Sehircilik Miidiirligii/
Su ve Kanalizasyon Miidiirligi/
Destek Hizmetleri Midiirligi

Fen Isleri Miidiirliigi/

Destek Hizmetleri Mudirliigi/
Isletme ve Istirakler Miidirligi/
Zabita Midiirliigi/

Temizlik Isleri Midiirligi/

Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii/
Itfaiye Miidiirligi

Hukuk Isleri Miidiirligii
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Stratejik Amag 1.

BELEDIYENIN KURUMSAL KAPASITESINI GUCLENDIREREK KATILIMCI HIZMET VE VATANDAS
ODAKLI BIR YONETIM YAPIST GELISTIRMEK.

Stratejik Hedef 1.1.

Belediye hizmetlerini tanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, katilimini saglayacak uygulamalar

gelistirmek.

Sorumlu Birim

.......

{igii/Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligii

Isbirligi Yapilacak Birim

Tiim Middrliikler

Plan o
I v 5| E 5
Performans Géstergeleri Hec_je.fe bénemi | 5025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 H g % Z
Etkisi %| Baslangic NG s G5
Degeri “«
. . . Yild
PG| 1.1.1 |Evlendirme hizmeti (Adet) 25 440 | 600 | 600 | 600 | 600 | 600 | Aylk l;‘ra
|
354/51500/1|500/1|500/1(500/1(500/1 Id
PG| 1.1. 2 |Meclis/Enciimen toplantisi/kararlari (Adet) 25 Aylik y.‘ a
3 00 00 00 | 00 00 bir
7500/79000/[9000/|9000/|9000/ | 9000/ Yild
PG| 1.1. 3 |[Kurum gelen-giden evrak (Adet) 25 Aylk '_ a
000 | 11000 11000 | 11000 | 11000 | 11000 bir
PG| 1.1. 4 [Yapilan anket sayisi (Adet) 15 1 2 2 2 2 2 6 :‘/da Y;I.da
r r
PG| 1.1. 5 |Biilten ve Bilboard uygulamasi (Adet) 10 0 |12|w2|w]wr]|1 y;@a Y;I.da
ir r

Riskler

* Vatandas memnuniyeti eksikligi.

* Yetkin personel eksikligi.

Faaliyet ve Projeler

1. Kurum evrak sisteminin igleyisinin saglanmast.

2. Anket galismasi yapmak.

3. Evlendirme hizmeti verilmesi.

4,
tanitilmasi.

Basin biiltenlerinin hazirlanmast, yerel, ulusal, ve sanal basina servis edilmesi. Hizmet faaliyetlerinin

Maliyet Tahmini

£12.227.985,79

Tespitler

*  Tanitim faaliyetlerinin ilge merkezi ile sinirli kalmasi.

Thtiyaglar

* Makine ve ekipman destegi.

* Personel yetersizligi.
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Stratejik Amag

BELEDIYENIN KURUMSAL KAPASITESINI GUCLENDIREREK KATILIMCI HIZMET VE VATANDAS
ODAKLT BIR YONETIM YAPISI GELISTIRMEK.

Stratejik Hedef

Siirekli gelisim anlayist ile insan kaynaklari ve kurumsal yapimizi gelistirip, saglikli ve giivenli bir ortamda
hizmet verimliligini artirarak daha basarili bir kurumsal performansa ulasmak

Sorumlu Birim

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak Birim

Tim Midirlikler

Plan s
. . [V) = s =
Performans Gdstergeleri Hec_kife Donemi | 5025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 H g % Z
Etkisi %| Baslangig ol 8%
Degeri &
d Id
PG| 1.2.1 |Diizenlenen hizmetici egitim sayisi. (Adet) 30 2 3| 4| 4| 4| 4 627 ‘ yt'). ¢
r r
Hizmetigi egitimden faydalanan personelin memnuniyet 6 aydd| Yild
Pe| 1.2.2 | mere'ed v g i 30 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 [° Y9 "
diizeyi. (Yiizde) bir bir
Personel gérev ve pozisyon tanimlarinin olusturulma 6 aydd| Yild
P6| 1.2.3 - ey 5 15 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 |7 Y% 79
orani. (Yiizde) bir bir
. . L 6 ayda| Yilda
PG| 1.2. 4 |Personelin kurumdan memnuniyet diizeyi. (Yiizde) 25 80 90 90 90 90 90 bi bi
r ir
*  Olugturulmus ISG kurallarina ve prosediirlerine uyulmamast
Riskler * Personel yillik izinlerinin zamaninda kullaniimamasi

Uzlasmis personel eksikligi kaliteli hizmetin verilmesini engellemektedir.

Faaliyet ve Projeler

Galisanlarin idari, mali ve sosyal haklarinin yiiritiilmesi.

I3 saghgi ve giivenligi faaliyetleri kapsaminda; kurum/galisan/ yénetici agisindan mevzuata uygun
davranisin saglanmasina ydnelik "Giivenlik Kiiltiiri" kavraminin benimsenmesi galismalarinin yiiritiilmesi.

3.

Kaliteli hizmet igin personellerin egitim hizmetinin saglanmasi.

Maliyet Tahmini

£3.133.919,94

*

Personele yonelik hizmet igi egitim ihtiyacinin bulunmasi

Kurumsal gelisim siirecinin siirekliligi igin kalite ve kurumsal miikemmellik ¢alismalarinin devamliligi

Tespitler * ihtiyaci

*  Kurum i¢i uzmanlasmanin gelistirilmesi

* Egitim ihtiyaglarinin belirlenerek, egitim planlarinin hazirlanmasi
Thtiyaglar * I¢ denetim mekanizmasinin olusturulmasi

Personelin yetkinlik, yeterlilik ve gorev tanimi calismalarinin tamamlanmasi
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BELEDIYENIN KURUMSAL KAPASITESINI GUCLENDIREREK KATILIMCI HIZMET VE VATANDAS
ODAKLI BIR YONETIM YAPISI GELISTIRMEK.

Stratejik Hedef

1.3.

Hizmetin etkinligini ve kalitesini bilgi sistemleri (yonetim ve cografi) ve dijitallesmenin getirdigi yeni
olanaklardan yararlanarak gelistirmek.

Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak Birim

Tim Midirlikler

Plan

. . Y I g 'S
Performans Gdstergeleri RS | B 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 [ § 3 5 £
Etkisi %| Baslangic kAR

Degeri &
PG| 1.3. 1 [Teknik destek hizmeti saglanan kisi. (Adet) 40 300 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | Aylk \/tljl'da
ir
Yilda

PG| 1.3. 2 [Kullanilan Yazilim sayisi. (Adet) 60 15 15 15 15 15 15 | Ayhk bi
ir

Riskler

Siber saldirilar

Mevzuatin teknolojik gelismelere yetisememesi

Faaliyet ve Projeler

Teknik destek ve yazilim temini

Sunucu, veri tabani, bilgisayar ve ag altyapisi unsurlarinin femini, kurulumu ve yonetimi

3.

Internet ve iletigim sistemini saglamak

4.

Kurum elektronik arag gereg temininin saglanmasi

Maliyet Tahmini

+£22.051.400,29

* E-Devlet doniisiim siireci ve ulusal diizeyde iiretilen yeni politikalar ve stratejiler

Tespitler * Bilisim hizmetlerinin giinlik yasamin 6nemli bir pargasi haline gelmesi
* Bilgi paylagiminin yayginlasmas:

. * Yazilim ve donanimin giiniin ihtiyaglarina gére yenilenmesi

Ihtiyaglar

*

Bilgi giivenliginin saglanmasi
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BELEDIYENIN KURUMSAL KAPASITESINI GUCLENDIREREK KATILIMCI HIZMET VE VATANDAS

Stratejik Amag 1. o . L

ODAKLT BIR YONETIM YAPISI GELISTIRMEK.

Oz gelirleri artirici calismalarda bulunmak, etkin bir i¢ kontrol sistemini gelistirerek mali riskleri yonetilebilir
Stratejik Hedef 1.4. |bir yapiya getirmek ve finansal yonetimi giiglendirmek suretiyle mali siirdiiriilebilirligi saglamak, ulusal ve

uluslararasi finansman kaynaklarina erisilebilirligi artirmak

Sorumlu Birim

Mali Hizmetler Miidiirligii/Hukuk Isleri Midiirltgii

Isbirligi Yapilacak Birim

Tum Midirlikler

Plan o
S v 5l B s
Performans Gostergeleri Hedefe | Dénemi | 005 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | § 5| £ %
Etkisi % | Baslangig ) §- O
Degeri «
. L " Yilda
PG| 1.4. 1 |Tahakkukun tahsilata dénisme orani (Yiizde) 10 80 85 85 90 90 90 | Ayhk bi
ir
" . Yilda
PG| 1.4. 2 [Kayitsiz miikellef sayisinin azaltilma orani. (Yiizde) 10 90 95 95 95 | 100 | 100 | Aylik bi
ir
” . . . " Yilda
PG| 1.4. 3 |[Ozgelirlerin toplam gelire orani. (Yiizde) 10 40 45 50 60 60 60 | Ayhk bi
ir
” - . Yilda
PG| 1.4. 4 |[Odeme emri gonderilen sayisi. (Adet) 10 90 90 90 90 90 90 | Ayhk bi
ir
PG| 1.4.5 |Faaliyet Raporu sayisi. 10 1 1 1 1 1 g | Yida | Yida
bir bir
PG| 1.4.6 |Performans Program:. 10 1 1 1 1 1 g | Yida] Yida
bir bir
. Yild Id
PG| 1.4.7 |Ickontroleylem plani. 10 1 1 1 1 1 g | YidaYida
bir bir
PG| 1.4.8 |StratejikPlan. 10 1 . - - - g | Yida Yida
bir bir
Yild Id
PG| 1.4.9 |Beklentiraporu. 10 1 1 1 1 1 g | Yida] Yida
bir bir
Vergiyi doguran olayin uygun tespit edilmemesinden dolay: mali kayiplarin/kamu zararinin olabilmesi(
* tahakkuk zamanagimi)
Riskler

* Ekonomik kriz nedeniyle faiz, enflasyon artisinin maliyetleri yiikseltmesi

* Gelir tahsilati oraninin diismesi ve bunun performansa olumsuz etkisi

Faaliyet ve Projeler

1. Tahsilat sisteminin iyiletstirilmesi

Mali plan ve programlarin hazirlanmasi (strateji-performans-faaliyet-i¢ kontrol eylem planlani ve beklenti

raporu)

3. Gelirlerin tarh, tahakkuk , teblig, takip ve tahsilinin yapilmasi

Maliyet Tahmini

£5.948.749,85

I¢ kontrol sistemi mevzuatinin Kalkinma Plani ve iist politika belgelerinde gegtigi iizere degisikliklerine

uyum saglamak adina yeni mevzuati miiteakiben i¢ kontrol eylem planinin giincellenmesi

*
Tespitler
* Finansal siirdiirebilirlik agisindan borg ve alacaklarin takibi etkin sekilde yiiritilmesi
* Strateji Gelistirme Miidiirligiiniin olmamas:
* Personelin uzmanlasmasi
Ihtiyaglar * Tasarruf tedbirlerinin etkin uygulanmasi

* Strateji Gelistirme Miidiirligiiniin olmamas:
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Stratejik Amag

BELEDIYENIN KURUMSAL KAPASITESINI GUCLENDIREREK KATILIMCI HIZMET VE VATANDAS
ODAKLI BIR YONETIM YAPIST GELISTIRMEK.

Stratejik Hedef

1.5. |Vizyon projeleri yapmak

Sorumlu Birim

Fen Isleri Miidirligi/Imar ve Sehircilik Midiirligi/Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii/Destek Hizmetleri
Miidiirligi

Isbirligi Yapilacak Birim

Plan
. . Hed snemi g5

Performans Géstergeleri edefe | Dinemi | 005 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | § 2
Etkisi %| Baslangic N &

Degeri

Raporlama
Sikl

PG| 1.5. 1 |[VizyonProjelerinden Yapimi. (Adet) 100 - 2 3 3 2 1 bi
r

g =
- &
S5

Riskler

*  Ekonomik Dalgalanmalar.

Faaliyet ve Projeler

GES Projesi yapilmasi.

TCDD iist gegiti yapilmasi.

BOZPARK yapilmasi

Kongre merkezi yapilmast.

Atk su aritma tesisi yapilmasi

Yeni kiiglik sanayi sitesi ve Ticaret merkezi yapilmasi.

Genglik merkezi yapilmasi. (Sinema salonlari, sosyal ve kiiltiirel etkinlik alanlari

Sosyal tesis ve hizmet tesisi yapilmasi.

V(e|N|o O b [w]r =

BOZTRAM projesinin yayginlastiriimas:.

. Giindiiz gocuk bakim evi ve oyun evleri.

—
o

Semtlerde sosyal ve kiiltiirel tesisler yapimi.(Taziye evi, Semt salonlari ve Sosyal kiiltiirel etkinlik

1. alanlari)

Maliyet Tahmini

£1.576.390.218,74

Tespitler

*  Kurumlar arasi isbirliginin yetersiz olmas:.

Thtiyaglar

*  Ekonomik Dalgalanmalar.
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Stratejik Amag 1.

BELEDIYENIN KURUMSAL KAPASITESINI GUCLENDIREREK KATILIMCI HIZMET VE VATANDAS

ODAKLI BIR YONETIM YAPISI GELISTIRMEK.

Stratejik Hedef 1.6.

Belediye hizmet etkinligini giiclendirmeye yonelik fiziksel mekanlar, arag ve ekipman kapasite ve gesitliligini

artirmak

Sorumlu Birim

.........

.........

[or

Isbirligi Yapilacak Birim

Tim Midirlikler

Plan
=]
- . V = E =
Performans Géstergeleri Hedefe | Danemi | »oo5 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 5 2| £ 2
Etkisi %| Baslangig o s ¢
Degeri i
. . . Yilda | Yild
PG| 1.6. 1 |Hizmet kalitesinin arttiriimasi (Yiizde) 100 80 90 90 90 90 90 llo a4 llo ?
ir ir

Riskler

* Ekonomik Dalgalanmalar.

*  Niifus artigi.

Faaliyet ve Projeler

1. Kurum kirtasiye ve mefrusat ekipmanlarinin teminini saglamak.

Kurum araglarinin saglikh ve siirekli igleyisinin saglanmasi.

Hizmet binalarinin yakacak-elektrik ve akaryakit temini hizmetinin saglanmasi.

bl I

Hizmet araglarinin sigorta ve gegis licretlerinin teminin saglanmasi.

Arag ve Ismakinasi teminin saglanmas.

Maliyet Tahmini

£586.487.475,14

Tespitler

* Kurumlar aras: isbirliginin yetersiz olmasi.

Thtiyaglar

* Ekonomik Dalgalanmalar.
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i . BELEDIYENIN KURUMSAL KAPASITESINI GUCLENDIREREK KATILIMCI HIZMET VE VATANDAS
ratveji a . . .. . . .

4 ¢ ODAKLI BIR YONETIM YAPISI GELLSTIRMEK.
Stratejik Hedef 1.7. |Kurumun hukuki hizmetlerinin saglanmasi

Sorumlu Birim Hukuk Isleri Midiirligi

Isbirligi Yapilacak Birim | Tiim Midiirlikler

Plan o
.. . 9 = g )5
Performans Géstergeleri Hedefe | Danemi | 5025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 5 S| £ 2
Etkisi %| Baslangic N & s 5
Degeri “«
. L . 6 ayda|
PG| 1.7. 1 |Hizmet kalitesinin arttirilmasi (Yiizde) 30 80 90 90 90 90 90 | Ayhk bi
ir
- . . 6 ayda|
PG| 1.7. 2 |Birimlere sunulan hukuki danismanlik. (Yiizde) 35 80 80 80 80 80 80 | Ayhk bi
ir
6 ayda
PG| 1.7. 3 [Agilan dava sayisi. (Adet) 35 42 60 60 60 60 60 | Ayhk bi
ir
Riskler * Ekonomik Dalgalanmalar.
Faaliyet ve Projeler 1. Adli Siireglerin takibi.
Maliyet Tahmini £575.501,66
Tespitler *  Kurumlar aras: isbirliginin yetersiz olmasi.
. *  Ekonomik Dalgalanmalar.
Ihtiyaglar
*  Personel yetersizligi.
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KULTUR, SOSYAL YASAM VE SOSYAL YARDIMLASMA

KULTUR, SANAT, EGITIM VE SPOR FAALTYETLERININ KENT YASAMINDA BELIRLEYICT UNSUR OLMASINI SAGLAYARAK KENTLILIK BILINCINI

Amag|2. GUCLENDIRMEK VE DEZAVANTAJLI HANELERI, BIREYLERT ZAMANINDA VE ETKILI BIR SEKILDE DESTEKLEMEK SURETIYLE SOSYAL YAPIYI VE SOSYAL
UYUMU GELISTIRMEK
Hedef|2.1. Hedef|2.2. Hedef|2.3. Hedef|2.4. Hedef|2.5. Hedef|2.6.

Kiiltir-sanat faaliyetleri ile sosyal
yasami hareketlendirerek gesitli
sanat dallarini genis kitlelere
ulastirmak ve kente ait tarihi ve
kiiltiirel degerleri yasatmak.

Herkes igin egitim ve spor anlayis
dogrultusunda tiim
vatandaslarimizin aktif olarak
egitim, kurs v.b. faaliyetler ile
sportif faaliyetlere katilimlarini
saglamak.

Basta Engelliler ve yaglilar olmak
lizere dezavantajli bireylerin sosyal
hayata entegre olmalarini yerel
hizmet alanlarinda yiiriitiilecek
faaliyetlerle destekleyici hizmetler
sunmak.

Sosyal hizmet ve
yardimlari ihtiyag
sahiplerine dogrudan
ulastirmak.

IIgemizin tanitim faaliyetlerini
gesitlendirmeye, tanitmaya yonelik
etkili bir organizasyon ve tanitim
galismast yiiriitmek.

IIgemiz vatandaslarinin
ekonomik, kaliteli sosyal
etkinliklerinin saglanmasi.

Kiiltiir ve Sosyal Igler Miidiirligii

Kiiltir ve sosyal isler Miidiirltgi/
Fen Isleri Miidiirligii/
Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Kiiltir ve sosyal isler Miidirltgi/
Isletme ve Istirakler Midiirliigii/
Fen Isleri Miidiirligi

Kiltir ve Sosyal
Hizmetler Miidiirltgii/
Insan Kaynaklari ve
Egitim Miidiirliigii

Baskanlk/

.........

Iktisadi ve Sosyal Tesisler
Isletmesi
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KULTUR, SANAT, EGITIM VE SPOR FAALIYETLERININ KENT YASAMINDA BELIRLEYICT UNSUR
OLMASINI SAGLAYARAK KENTLILIK BILINCINI GUCLENDIRMEK VE DEZAVANTAJLT HANELERI,

Stratejik A 2. . . R . .
S BIREYLERT ZAMANINDA VE ETKILT BIR SEKILDE DESTEKLEMEK SURETIYLE SOSYAL YAPIYI VE
SOSYAL UYUMU GELISTIRMEK
Stratejik Hedef 21, Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile sosyal yasami hareketlendirerek gesitli sanat dallarini genis kitlelere ulastirmak

ve kente ait tarihi ve kiiltiirel degerleri yasatmak.

Sorumlu Birim

.........

Isbirligi Yapilacak Birim Baskanlik

Plan
P [T E 5
Performans Gdstergeleri He‘,’e,fe Donemi 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | § % % 4_9;
Etkisi %| Baslangi¢ NG )
Degeri &
SRR . 6 ayda| Yilda
PG| 2.1. 1 |[TSM-THM Egitimi 6grenci sayisi. (Adet) 15 125 150 | 150 | 150 | 150 | 150 bir bir
I |
PG| 2.1. 2 [Cocuk ve genglere yonelik kurslarin sayisi. (Adet) 15 10 10 10 10 10 10 6 :./da yl;',dq
ir ir
. . 6 ayda| Yilda
PG| 2.1. 3 [Kurslardan yararlananlarin memnuniyet oran. (Yiizde) 15 95 95 95 95 95 95 bi bi
ir ir
da| Yild
PG| 2.1. 4 |Tiyatro Egitimi 63renci sayisi. (Adet) 5 | 25 | 30| 30| 30| 30| 30 627 . t') °
ir ir
da| Yild
PG| 2.1. 5 |Tiyatro sahnelenen oyun sayisi. (Adet) 5 | 30 [ 30| 3|3 35| 35]° 2?' . t') °
ir ir
Ayd Id
PG |2.1. 6 |Miizede diizenlenen etkinlik sayisi. (Adet) 15 2 2| 2| 2| 2| 2 Z ¢ yt')_ ?
r r
. . . Ayda | Yild
P6 | 2.1. 7 |Miize ziyaretci sayisi. (Adet) 10 | 6000 | 12000 13000 13000| 13000| 13000 by,a t') a
r r

Riskler

* Sanat ve koralara diizenlenen etkinliklere katilimin az olmasi.

* Egitim alanin yetersizligi.

Faaliyet ve Projeler

1. TSM-THM koralari igin ekipmanlar: alimi.

2. Kiiltiir ve sanat etkinliklerinin yapilmasi ve desteklenmesi. Agilan kurslara makine ve ekipman destegi.

3. Tiyatro egitimi ve ekipman alimi.

4. Mevcut miizenin temel ihtiyaglarinin giderilmesi ve cazibe merkezi haline getirilmesi.

Maliyet Tahmini

+8.444.489,72

* Kiiltlir merkezinin kapasitesinin yetersizligi.

Tespitler * Kurslara katilan kisilerin az sayida siirekliliginin olmamasi.

* Kent kiiltiirii ve tarihine iliskin yapilan etkinliklerin az olmas.
. * Fiziksel kosullarin iyilestirilmesi.
Ihtiyaglar

* Miize igin ekipman destegi saglanmasi.
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KULTUR, SANAT, EGITIM VE SPOR FAALIYETLERININ KENT YASAMINDA BELIRLEYICI UNSUR
OLMASINI SAGLAYARAK KENTLILIK BILINCINI GUCLENDIRMEK VE DEZAVANTAJLI HANELERT,
BIREYLERI ZAMANINDA VE ETKILI BIR SEKILDE DESTEKLEMEK SURETIYLE SOSYAL YAPIYI VE
SOSYAL UYUMU GELISTIRMEK

Herkes igin egitim ve spor anlayisi dogrultusunda tiim vatandaslarimizin aktif olarak egitim, kurs v.b.

Stratejik Amag 2.

Stratejik Hedef 2.2.
bl faaliyetler ile sportif faaliyetlere katilimlarini saglamak.

Sorumlu Birim Kiiltiir ve sosyal igler Miidiirligi/Fen Igleri Miidirliigii/Destek Hizmetleri Miidiirligi

Isbirligi Yapilacak Birim  |Insan Kaynaklar: ve Egitim Midiirligii

Plan o
. o v = s 5
Performans Gostergeleri He‘.’e.fe Donemi | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 S 5 g
Etkisi %| Baslangig No|l &6
Degeri «
da| Yild
PG| 2.2. 1 [Vatandaslarin katilimina agik spor kursu sayisi. (Adet) 25 6 6 6 7 7 7 6 zy a t') 8
r r
L. 6 ayda| Yilda
PG| 2.2. 2 |Spor kurslarindan yararlanan vatandas sayisi. (Kisi) 25 1000 | 1000| 1000 | 1000 | 1000 | 1000 bi bi
r r
Ayni ve nakdi yardim yardim yapilacak amatér spor Yilda | Yild
p6|2.2.3 | e Ty i 5| 1 | 5| 5|5 | 5|5 |7
kuliip sayisi. (Adet) bir | bir
6 ayda| Yild
PG | 2.2. 4 (Kurslardan memnuniyet orani. (Yiizde) 25 95 95 95 95 95 95 :,/rq l'o'rq
I |

Riskler * Kaza risklerinin olmasi.

1. Tenis, yiizme, futbol, basketbol, kampgilik, doga yiiriiyiisii vb. spor faaliyetlerinin yapilmasi.

2. Spor egitim ve ekinliklerinin desteklenmesi. Organizasyonlarin spor igin istenen ekipmanlarinin karsilanmasi.

Faaliyet ve Projeler
Amator spor kliiplerine verilen nakdi yardimlarin yapiimas.

w

4. Amator spor Kliiplerine verilen ayni yardimlarin yaptlmasi.

Maliyet Tahmini £46.866.348,16

* Talebin fazla olmasi.

Tespitler *= Egitici personel sayisinin az olmast.

* Spor tesislerinin nitelik ve nicelik bakindan ihtiyaci karsilayamamasi.

* Yardim yapabilecek diger kurumlarla is birligi yapiimas:.

Thtiyaglar

*

Spor bilinci ve aliskanligi olusturulmasina ysnelik ¢alismalar yapiimasi.
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Stratejik Amag 2.

KULTUR, SANAT, EGITIM VE SPOR FAALLYETLERININ KENT YASAMINDA BELIRLEYICI UNSUR
OLMASINI SAGLAYARAK KENTLILIK BILINCINI GUCLENDIRMEK VE DEZAVANTAJLI HANELERT,
BIREYLERI ZAMANINDA VE ETKILI BIR SEKILDE DESTEKLEMEK SURETIYLE SOSYAL YAPIYI VE
SOSYAL UYUMU GELISTIRMEK

Stratejik Hedef 2.3.

Basta Engelliler ve yasllar olmak {izere dezavantajh bireylerin sosyal hayata entegre olmalarini yerel hizmet
alanlarinda yiiriitiilecek faaliyetlerle destekleyici hizmetler sunmak.

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve sosyal igler Miidiirligii/Isletme ve Istirakler Miidiirligi/Fen Isleri Midirligi

Isbirligi Yapilacak Birim

Plan
. o 9 = s 5
Performans Gostergeleri He‘.’e.fe Donemi | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 S 5 3
Etkisi %| Baslangig NG| 26
Degeri &
6 Yild
PG| 2.3. 1 [Engelliler igin diizenlenen etkinlikler. (Adet) 30 8 8 8 10 10 10 | Ayda t') a
bir "
Aceze evinde kalan bakima muhtag vatandas sayis. 6 Yilda
PG| 2.3.2 20 6 6 6 6 6 6 | Ayda .
(Adet) . bir
bir
6 Yild
PG | 2.3. 3 |Tekerlekli sandalye ve hasta yatagi talebi. (Adet) 30 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | Ayda t') ?
bir "
Serbest kart kullanim sayisi (Engelli, 65 yas iistii v.b.) Yilda
PG| 2.3. 4 (Kisi) 20 4780 | 7000| 7000| 7000| 7000| 7000| Aylik bi
ir
* Kimsesiz ve bakima muhtag vatandaslarimizin sayisinin artmasi.
Riskler

* Engelli ve yaslilara yonelik projelere katilimin az olmas:.

Faaliyet ve Projeler

1. Engelli vatandaslarimizin ihtiyaglarinin karsilanmasi.

2. Aceze evinde kalan bakima muhtag vatandaslarimizin ihtiyaglarinin karsilanmast.

3. Engelli vatandaslarimiza yonelik gevre ve kaldirim diizenlemesi yapilmasi.

Maliyet Tahmini

£9.037.085,49

Tespitler

Engellilere hizmet veren Sivil Toplum Kuruluglarinin birbiriyle ve diger kamu kurum ve kuruluslariyla

* igbirliginin yetersiz olmasi.

Thtiyaglar

Engellilere yanelik verilecek hizmetlerde donanimli personelin istihdam esilerek hizmet binalarinin

fiziksel durumlarinin ig tasarimlarinin engellilerin ihtiyacina uygun hale getirilmesi.
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Stratejik Amag 2.

KULTUR, SANAT, EGITIM VE SPOR FAALIYETLERININ KENT YASAMINDA BELIRLEYICI UNSUR
OLMASINI SAGLAYARAK KENTLILIK BILINCINI GUGLENDIRMEK VE DEZAVANTAJLT HANELERT,
BIREYLERI ZAMANINDA VE ETKILI BIR SEKILDE DESTEKLEMEK SURETIYLE SOSYAL YAPIYI VE
SOSYAL UYUMU GELISTIRMEK

Stratejik Hedef 2.4.

Sosyal hizmet ve yardimlari ihtiyag sahiplerine dogrudan ulastirmak.

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve Sosyal Hizmetler Miidiirliigii/Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak Birim

Plan o
oo . [} = g =
Performans Géstergeleri Hedefe | Donemi | oo5 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 5 2| £ 2
Etkisi % | Baslangig Nal|lgsa
Degeri <
A
PG| 2.4. 1 |[Kresve Giindiiz Bakim Evi sayisi. (Adet) 10 1 0 0 1 0 0 t\)/.da 6 EYda
r r
= . - Ayda |6 ayd
PG [2.4.2 |Ogrenci sayisi. (Kisi) 5 | 180 | 180 [ 180 | 300 [ 300 | 300 ;r“ Eiyr"
Kres ve Giindiiz Bakim Evi Ogrenci Memnuniyet Orani Yilda |6 ayd
Pel24.3 [ g l 30 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 7"°% > ¥
(Yiizde) bir bir
. Ayda |6 ayda
PG | 2.4. 4 |Sosyal yardimlardan yararlanan sayis:. (Kisi) 40 1.100 |1.200]|1.200(1.200] 1.200]| 1.200 bi bi
r r
S L. Ayda |6 ayda
PG| 2.4. 5 |Asker ialesi maasindan yararlanan sayisi. (Kisi) 15 20 25 25 25 25 25 bi bi
r r
Riskler * Ekonomik sartlar.
1. Cansuyu.
2. Asker dilesi yardimi yapilmasi.
3. Gidayardimi.
Faaliyet ve Projeler
4. Kirtasiye yardimi.
5. Giyim yardimi.
6. Sehir lokantasi olusturmak. Emekli ve kadinlar sosyal alanlar yapmak.
Maliyet Tahmini £173.790.105,63
Tespitler *
Thtiyaglar *  Ekonomik gartlar.
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Stratejik Amag 2.

KULTUR, SANAT, EGITIM VE SPOR FAALLYETLERININ KENT YASAMINDA BELIRLEYICI UNSUR
OLMASINI SAGLAYARAK KENTLILIK BILINCINI GUCLENDIRMEK VE DEZAVANTAJLI HANELERT,
BIREYLERI ZAMANINDA VE ETKILI BIR SEKILDE DESTEKLEMEK SURETIYLE SOSYAL YAPIYI VE

SOSYAL UYUMU GELISTIRMEK

Stratejik Hedef 2.5.

Ilgemizin tanitim faaliyetlerini gegitlendirmeye, tanitmaya yénelik etkili bir organizasyon ve tanrtim ¢alismasi

yiiritmek.

Sorumlu Birim

Baskanlik/Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak Birim

Tiim Midirlikler

Plan o
. . [V) = g =
Performans Géstergeleri Hedefe | Danemi | 55 | 2026 | 2027 | 2028 | 2020 | 5 | £ 2
Etkisi % | Baslangig NG S 0
Degeri i
Yilda | vild
P6|2.5. 1 |Konser etkinligi(Adet) 70 | 6 6 | 6| 6| 6| 6 [0
bir bir
Yilda | vild
PG | 2.5. 2 |Organizasyon, séylesi diizenlenmesi.(Adet) 30 | 10 [ 10| 10]10]10] 10 t')_“ t'),“
r r
Yilda | vild
PG |2.5. 3 |Etkinliklerden Memnuniyet oranlari.(%) - 95 | 95 | 95 | 95 | 95 | 95 t')_“ t'),“
r r

Riskler

* Biitce yetersizligi.

Faaliyet ve Projeler

1. Konserler ve tiyatro gosterileri diizenlenmesi.

2. Tanitim ve organizasyon diizenlenmesi.

Maliyet Tahmini

£90.028.972,75

Tespitler

*

Thtiyaglar

*
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Stratejik Amag 2.

KULTUR, SANAT, EGITIM VE SPOR FAALIYETLERININ KENT YASAMINDA BELIRLEYICT UNSUR
OLMASINI SAGLAYARAK KENTLILIK BILINCINI GUCLENDIRMEK VE DEZAVANTAJLI HANELERL,
BIREYLERI ZAMANINDA VE ETKILI BIR SEKILDE DESTEKLEMEK SURETIYLE SOSYAL YAPIYI VE
SOSYAL UYUMU GELISTIRMEK

Stratejik Hedef 2.6.

TIgemiz vatandaglarinin ekonomik, kaliteli sosyal etkinliklerinin saglanmast.

Sorumlu Birim

Iktisadi ve Sosyal Tesisler Isletmesi

Isbirligi Yapilacak Birim

Isletme ve Istirakler Miidirliigii

Plan o
P . [V) = g =
Performans Géstergeleri Hedefe | Donemi | 005 | 2026 | 2027 | 2028 | 2020 | 5§ 2| € 2
Etkisi % | Baslangig A6l s a
Degeri «
Ekmek firinindan faydalanan vatandaslarimizin 3 ayda
PG |2.6.1 . . 60 90 90 90 90 90 90 | Ayhk .
memnuniyet oran. (Yiizde) bir
Park ve bahge isletmelerinden faydalanan 3 ayd
PG| 2.6. 2 ce's cen Taycdiond 40 | 90 | 90| 90| 90 | 90 | 90 | aynk|> ¥
vatandaslarimizin memnuniyeti orani. (Yiizde) bir
Riskler * Ekonomik dalgalanmalar.

Faaliyet ve Projeler

1. Halk ekmek firinin daha ekonomik ve kaliteli hizmet iretmesini saglamak.

2. Park ve bahge isletmelerinin daha ekonomik ve kaliteli hizmet liretmesini saglamak.

Maliyet Tahmini

£60.256.733,34

Tespitler

* Personel yetersizligi.

* Biitce yetersizligi

Thtiyaglar

*
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AFET VE ACIL DURUM YONETIMI

PR AFETLERDEN (DEPREM, YANGIN, SEL, KAZALAR VB. KAYNAKLANABILECEK
mag, - OLAN CAN VE MAL KAYIPLARINI AFET ONCESL VE SONRASIFAALIYETLERLE
Hedef]|3.1. Hedef|3.2.

Gerekli planlama ve egitim ¢alismalarini yaparak
olasi depremlerin yikici etkilerini en aza indirmek.
Kentsel doniisiim ¢alismalarini hizlandirmak
amaclyla kentsel doniisiim strateji belgesinde Itfaiye tegkilatinin modernizasyonunu saglamak ve ¢alisma kalitesini en yiiksek diizeye
oncelikle yer alacak potansiyel doniisiim alanlarinda|gikarmak.

teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmis, planli,
yasanabilir standartlarda giivenli yasam alanlar:
olusturmak.

Imar ve Sehircilik Miidiirligii Itfaiye Miidirligi
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Stratejik Amag 3.

AFETLERDEN (DEPREM, YANGIN, SEL, KAZALAR VB. KAYNAKLANABILECEK OLAN CAN VE MAL
KAYIPLARINI AFET ONCESI VE SONRASI FAALIYETLERLE EN AZA INDIRMEK.

Stratejik Hedef 3.1.

Gerekli planlama ve egitim galismalarini yaparak olasi depremlerin yikici etkilerini en aza indirmek. Kentsel
doniisiim ¢alismalarini hizlandirmak amaciyla kentsel doniisiim strateji belgesinde oncelikle yer alacak
potansiyel doniisiim alanlarinda teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmis, planli, yasanabilir standartlarda
glivenli yasam alanlari olusturmak.

Sorumlu Birim

Imar ve Sehircilik Miidiirligii

Isbirligi Yapilacak Birim

Zabita Midiirliigii

Plan o
- . O = g =
Performans Géstergeleri He'_jejfe Donemi 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 § _‘_s‘\ s .TE:
Etkisi % | Baslangig NG S 0
Degeri i
. Ayda | Ayd
PG| 3.1. 1 |Insaat ruhsat sayisi. (Adet) 40 132 150 | 160 | 170 | 180 | 190 t;/qu t;/irq
. Ayda | Ayd
PG |3.1. 2 |iskan ruhsati sayisi. (Adet) 30 | 76 | 100 | 110 | 120 | 130 | 140 g . g ¢
Ir Ir
. Ayda | Ayd
PG [3.1.3 [tmar durum harci sayisi. (Adet) 30 | 105 | 120 | 125 | 130 | 135 | 140 ;’ ? g ¢
Ir Ir

Riskler

* Biitge imkanlarinin kisitl olmasi

* Teknik personel yetersizligi

Faaliyet ve Projeler

1. Yatirimlara yonelik etiit proje hazirlanmasi veya etiit proje temininin yapiimasi

2. Kamulagtirma hizmetlerinin yiiriitiiimesi ve projeler igin arsa iiretmek

Ust slgekli planlar dogrultusunda 1/25.000, 1/5.000 &lgekli Nazim Imar Plani,1/1.000 lgekli Uygulama

3. Imar Plani yapilmasi ve/veya revizyonunun yapilmasi
Maliyet Tahmini £117.670.146,60
Tespitler *
thtiyaglar Gorsel kirliligin yani sira konfor ve giivenlik zafiyetine yol agan, yipranmis kentsel gevre ve kamusal

* yapilarin bakim ve onarimlarinin diizenli sikliklarla yapilmasi
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Stratejik Amag

AFETLERDEN (DEPREM, YANGIN, SEL, KAZALAR VB. KAYNAKLANABILECEK OLAN CAN VE MAL
KAYIPLARINI AFET ONCESI VE SONRASI FAALIYETLERLE EN AZA INDIRMEK.

Stratejik Hedef 3.2. |Itfaiye tegkilatinin modernizasyonunu saglamak ve galigma kalitesini en yiiksek diizeye gikarmak.

Sorumlu Birim

Itfaiye Miidiirligii

Isbirligi Yapilacak Birim  [Tiim Miidiirlikler

Plan -]
.. . v = s 5
Performans Gostergeleri He'.j?ffe Donemi | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 53 b )
Etkisi % | Baslangig NG s G
Degeri “«
. Ayd Id
PG | 3.2. 1 |Ilge merkezinde hedeflenen miidahale siiresi. (Dakika) 30 5 4 4 4 4 4 [Z a yl;_ a
r r
Ayd Id
PG [ 3.2. 2 [Yangin giivenligi konulu eitim sayisi. (Adet) 25 | 50 |60 | 70| 70 | 70 | 70 g ? yt')_ ?
r r
Yilda | Yild
PG [3.2. 3 |Denetim sayisi. (Adet) 30 | 30 | 3535|3535 |35 |
Ayda | Yild
PG | 3.2. 4 [Midahale edilen olay sayisi. (adet) 15 | 500 | 475 | 450 | 400 | 400 | 400 ZI r° t')ira
* Ulasim agi sikintist.
*  Trafik yogunlugu.
Riskler
* Vatandasin biling diizeyi.
* Afet ve Acil Durum bilinci egitimi igin talep/istek olmamasi.
1. Afet ve Acil Durum konusunda egitimler verilmesi.
Faaliyet ve Projeler 2. Itfaiye uygunlu ve rapor taleplerinin kargilanmast.

3. Itfaiye istasyonunun, ekipmanlarinin ve araglarinin modernizasyonunun saglanmasi.

Maliyet Tahmini

£22.222.341,38

Tespitler

* Halkin afetler konusunda yeterli diizeyde bilgi sahibi olmamas:.

* Etkin kriz yonetimi igin hazirlanan afet risk haritasinin giincellenmesi.

thtiyaglar

* Ttfaiye tegkilatinin miidahale kapasitesini uluslararast standartlara gikartiimasi.

* Afet risk haritasinin giincellenmesi.
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ALTYAPI, USTYAPI VE ULASIM

Amac|4 GELISEN IHTIYACLAR VE ONCELIKLER CERCEVESINDE ALT YAPI, USTYAPI VE ULASIM
mag - HIZMETLERININ YERINE GETIRILMEST
Hedef|4.1. Hedef|4.2. Hedef|4.3. Hedef|4.4.

Ilge genelinde imara iligkin is
ve iglemlerde uygulama
biitiinligl ve koordinasyonu
saglamak ve kentsel doniisimii
planl bir sekilde yonetmek

Yerlesim alanlarindaki yagmur
suyu, kanalizasyon ve igme suyu
hatlar: yapmak ve eskileri
rehabilite etmek. Drenaj
hatlari ile dere islah
galismalarini yapmak

Toplu tasima sisteminin erigilebilirligini
gesitliligini ve hizmet kalitesini
yiikselterek toplu tagimaciligi
gliglendirmek ve vatandas memnuniyetini
artirmak.

Kent igi ve kirsal alanda yol
yapim, bakim ve onarimlar ile
ulagim altyapisi
gliglendirilerek vatandaslarin
ekonomik, rahat ve siiratli
sekilde ulagimini saglamak.

Imar ve Sehircilik Miidiirligii

Su ve Kanalizasyon Miidiirligi

e fee feean

.......

.........
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Stratejik Amag

4.

HIZMETLERININ YERINE GETIRILMESI

GELISEN IHTIYACLAR VE ONCELIKLER CERCEVESINDE ALT YAPI, USTYAPI VE ULASIM

Stratejik Hedef

4.1.

doniisiimi planli bir sekilde yonetmek

Ilce genelinde imara iligkin is ve islemlerde uygulama biitiinliigii ve koordinasyonu saglamak ve kentsel

Sorumlu Birim

.......

Isbirligi Yapilacak Birim

.......

* Sistem siirdiiriilebilirliginin saglanmasi igin yazilim eksikligi.

Plan -
. . 0 = E =
Performans Géstergeleri Hedefe | Danemi | 055 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 5§ 2| € 2
Etkisi % | Baslangig Ne -
Degeri “«
AR (] A " 6 ayda|6 ayda
PG| 4.1. 1 |[Dijital imar planlama arsivinin olusturma orani. (Yiizde) 60 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 bi bi
r r
. " . " 6 ayda|6 ayda
PG| 4.1. 2 |Imar planlarinin giincellik orani. (yiizde) 40 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 bi bi
r r
Riskler

Faaliyet ve Projeler

1. Imar otomasyon sisteminin kurulmasi ve siirdiiriilebilir bir sekilde giincellenmesi.

2. Numarataj isleminin giincellenmesinin saglanmasi.

Maliyet Tahmini

+8.860.446,37

Tespitler

* Kurumlar arasi koordinasyon eksikligi.

thtiyaglar

*
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Stratejik Amag

4.

GELISEN IHTIYACLAR VE ONCELIKLER CERCEVESINDE ALT YAPI, USTYAPI VE ULASIM

HIZMETLERININ YERINE GETIRILMESI

Stratejik Hedef

4.2.

Yerlesim alanlarindaki yagmur suyu, kanalizasyon ve igme suyu hatlari yapmak ve eskileri rehabilite etmek.

Drenaj hatlari ile dere islah ¢alismalarini yapmak

Sorumlu Birim

Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak Birim

Fen Igleri Miidiirligii

Plan o
oo . [Y) = g =
Performans Géstergeleri Hedefe | Danemi | 055 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | § 2| € 2
Etkisi % | Baslangig N o S0
Degeri “«
o 3 ayda|6 ayda
PG| 4.2. 1 [|Yagmur suyu hatti yapimi 35 1101 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 bi bi
r r
. 3 ayda|6 ayda
PG | 4.2. 2 |[Kanalizasyon hatti yapimi 35 1027 | 1400 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 bi bi
r r
. 3 ayda|6 ayda
PG| 4.2. 3 |Igme suyu hatti yapimi 30 3805 | 3000 | 3000 [ 3000 | 3000 | 3000 bi bi
r r
3 ayda|6
PG| 4.2. 4 |[sudeposu. (Adet) 30 | 10 1|1 1] 1] 1 E,y ? EYd°
r r

Riskler

* Mevcut kanalizasyon hatlarinin eski ve bir kisminin eski olmasi.

* Mevcut igme suyu hatlarinin eski ve bir kisminin eski olmasi.

Faaliyet ve Projeler

1. Yagmur suyu hatti yapimi ve tamiri.

2. Kanalizasyon hatti yapimi ve tamiri.

3. Igme suyu hatti yapimi ve tamiri.

4. Sudeposu yapimi ve yenilenmesi.

Maliyet Tahmini

£130.257.108,68

Tespitler

* Personel yetersizligi.

thtiyaglar

*  Atiksu aritma tesisi.

* I¢me suyu aritma tesisi.
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Stratejik Amag

4.

GELISEN IHTIYACLAR VE ONCELIKLER CERCEVESINDE ALT YAPI, USTYAPI VE ULASIM

HIZMETLERININ YERINE GETIRILMESI

Stratejik Hedef

4.3.

Toplu tagima sisteminin erisilebilirligini gesitliligini ve hizmet kalitesini yiikselterek toplu tasimacihig

gliglendirmek ve vatandas memnuniyetini artirmak.

Sorumlu Birim

Isletme ve Istirakler Miidiirligii/Destek Hizmetleri Miidirligii

Isbirligi Yapilacak Birim

Fen Isleri Midiirligii/Zabita Midiirligii

Plan o
- . [} = g =
Performans Géstergeleri Hedefe | Danemi | 0,5 | 2026 | 2027 | 2028 | 2020 | 5 S| £ 2
Etkisi % | Baslangig Ne 2§
Degeri “«
o o o o o o
. S S S S S S 3 ayda
PG| 4.3. 1 |Rayli sistem kullanan sayisi. (Adet) 40 e S S S S S |Ayk |
B lef(8lel¢e]¢e bir
8 8 8 8 8 8 3 ayda
PG| 4.3. 2 |Otobiis kullanan sayisi. (Adet) 20 S S S S S S | Aylik :
8 3 3 3 3 3 bir
- 3 ayda
PG | 4.3. 3 |[Mevcut Minibiis sayisi. (Adet) 20 63 63 63 63 63 63 | Ayhk bir
372 372 | 372 | 372 | 372 | 372 3 avd
PG| 4.3. 4 |Mevcut S/M/T Plaka sayisi. (Adet) 20 | 63 | 63 | 63 | 63 | 63 | 63 |Aylk E?' a
r
92 92 92 92 92 92

Riskler

*

Faaliyet ve Projeler

1. Toplu tasima igin otobiis alimi

2. Rayl sistemin iyilestirilmesi igin tramvay alimi

3. Toplu tasima araglari tamir ve bakimi

Maliyet Tahmini

+141.938.082,99

Tespitler

*

thtiyaglar

*
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Stratejik Amag 4.

GELISEN IHTIYACLAR VE ONCELIKLER CERCEVESINDE ALT YAPI, USTYAPI VE ULASIM
HIZMETLERININ YERINE GETIRILMESI

Stratejik Hedef 4.4,

Kent igi ve kirsal alanda yol yapim, bakim ve onarimlar ile ulasim altyapisi giiglendirilerek vatandaslarin
ekonomik, rahat ve siiratli sekilde ulagimini saglamak.

Sorumlu Birim

.......

Isbirligi Yapilacak Birim

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Plan s
oo . [Y) = g =
Performans Géstergeleri Hedefe | Donemi | 25 | 2026 | 2027 | 2028 | 2020 | 5 2| € 2
Etkisi % | Baslangig NG s G5

Degeri «
& 3 ayda| Yilda

PG| 4.4. 1 [Parke tas yol uzunlugu. (m) 20 8.000 |5.000(3.000]3.000(3.000] 3.000 bi bi
r r
& 3 ayda| Yilda

PG| 4.4. 2 |Sicak asfalt yol uzunlugu. (m) 20 3.000 |4.000(4.000|4.000(4.000|4.000 bi bi
r r
. o 3 ayda| Yilda

PG | 4.4. 3 |Sathi kaplama asfalt yol uzunlugu. (m) 20 | 15.000 |15.000[15.000|15.000|15.000(15.000 bi bi
r r
. . 3 ayda| Yilda

PG| 4.4. 4 |Tamir edilen yollar. (m) 20 10.000 |10.000(10.000(10.000(10.000/10.000 bi bi
r r
- 3 ayda| Yild
PG| 4.4.5 |Bisiklet yolu. (m) 20 - |1.000|1.000] 1.000| 1.000| 1.000 EY a t'),“
r r

Riskler

* Dogalgaz, internet ve elektrik firmalari ile yasanan koordinasyon eksikligi

* Biitge miktarinin kisitl olmasi.

* Mevcut yollarin genis olmamasi nedeni ile bisiklet yolu alanlarinin gelistirilememesi.

Faaliyet ve Projeler

1. Mevcut yollarin bakim onarimi ve yeni yollari agilmasi.

2. Trafik sinyalizasyon sisteminin isleyisinin saglanmasi.

3. Ingaat bakim onarim hizmetlerinin saglanmas:.

Maliyet Tahmini

£185.585.040,66

Tespitler

* Mevcut yollarin iyilestirilmesi

* Yeni yollar agmak

Engelli kullanimina uygun yaya yollari ve bisiklet yollari adaptasyonu igin yol ve kavsak siinmeleri yapilmasi.

thtiyaglar

*

Mevcut yollarin kalitesinin arttiriimast.

*

Bisiklet kullaniminin yayginlastiriimast.
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CEVRE, SAGLIK VE ESENLIK

Amag|5.

YASAM ALANI VE CEVRENIN HALKIMIZIN DAHA NEZIH VE DAHA FAZLA FAYDALANABILECEGLI ORTAMLAR OLUSTURMAK

Hedef|5.1

Hedef|5.2

Hedef|5.3

Hedef|5.4

Hedef|5.5

TI¢e halkina daha yasanabilir
bir gevre igin yesil alan ve
sosyal donatilar kazandirmak

Etkin bir gevre, kati atik yonetimi,
temizlik ve denetim faaliyetleriile
yasam kalitesini artirmak.
Vatandaslarin saglikli ve siirdiiriilebilir
bir ¢cevrede yasamasini saglamak.

Sokak hayvanlarini tedavi ve
rehabilite etmek amact ile uygun
saglik, gida ve barinma ortamlari
saglamak

Vatandaslarin saghga iliskin
farkindalik ve bilgi diizeylerini
arttirarak, kentsel ve kirsal alanlarda
yasayanlari saghdga iliskin risklerden
korumak ve ilge genelinde cenaze
defin ve nakil hizmetlerini
gerceklestirmek.

Kentin gelisimiyle birlikte artan saglik,
gevre ve esenlik konularinda etkin
denetim, kontrol ve ruhsatlandirma
faaliyetleri ile kent sakinlerinin huzur

ve esenligini saglamak.

R TIIor

.........

Zabita Miidirligi

Zabita Miidiirligd

Zabita Miidirligi
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Stratejik Amag 5.

YASAM ALANI VE CEVRENIN HALKIMIZIN DAHA NEZIH VE DAHA FAZLA FAYDALANABILECEGT
ORTAMLAR OLUSTURMAK

Stratejik Hedef 5.1

TIge halkina daha yaganabilir bir ¢evre igin yesil alan ve sosyal donatilar kazandirmak

Sorumlu Birim

.......

Isbirligi Yapilacak Birim

Imar ve Sehircilik Midiirligii/ Temizlik Isleri Midirligi

* Niifusun yogun oldu yerlerde mevcut park ve yesil alan igin ayrilan yerlerin az olmasi

Plan o
. . 0 = E =
Performans Géstergeleri Hedefe | Donemi | o 5 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 5 5| £ 2
Etkisi % | Baslangig Ne s G5
Degeri «
PG| 5.1 1 [Yenipark alanlari olusturmak 25 5 3 3 3 3 3 6?da y:-da
r r
. . 6 ayda| Yilda
PG| 5.1 2 |[Bakimi Yapilan Yesil Alan Miktari (m2) 20 | 887.505| 890.000| 893.000 896.000| 900.000| 900.000 b b
r r
PG| 5.1 3 |Uygulanan Peyzaj projesi sayisi. (Adet) 20 5 3 3 3 3 3 ¢ E?Ida Y;I.da
r r
e . 6 ayda| Yilda
PG| 5.1 4 |[Dikilen gigek sayisi. (Adet) 15 25.000 | 30.000] 30.000| 30.000( 30.000| 30.000 N bi
r r
Parklara ve dinlenme alanlarina konulan bank ve oturma 6 ayda| Yild
PG| 5.15 20 | 132 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | &% 7"
guruplari sayisi. (Adet) bir | bir
* Imar planinda park alani olarak ayrilmis yerlerin kamulagtirilmamast.
Riskler

Faaliyet ve Projeler

1. Cocuk oyun ve Spor alanlari olusturmak

2. Bank, piknik masasi vb. mobilyalar: yerlestirmek.

3. VYeni park alanlari olusturmak ve Mevcut parklarim bakim onarimini yapmak.

Maliyet Tahmini

+£73.504.667 63

Tespitler

* Yogun yapilasmadan dolay! kisi basina diisen yesil alan miktarinin yeterli gelmemesi.

* Nitelikli personel sayisinin arttiriimasi.

* Vatandaslarin ihtiyaglarina bagli park ve yesil alanlarin arttirilmas:.

thtiyaglar

*
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YASAM ALANI VE CEVRENIN HALKIMIZIN DAHA NEZIH VE DAHA FAZLA FAYDALANABILECEGT

A
Stratejik Amac 15| o TAMLAR OLUSTURMAK

. Etkin bir gevre, kati atik yénetimi, temizlik ve denetim faaliyetleri ile yasam kalitesini artirmak.
Stratejik Hedef 5.2 o g o
Vatandaslarin saglikli ve siirdiiriilebilir bir gevrede yasamasini saglamak.

Sorumlu Birim Temizlik Igleri Miidirligi/Zabita Miidirligii

Isbirligi Yapilacak Birim

Plan o
. . 0 = E =
Performans Géstergeleri Hedefe | Danemi | 005 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 5 | € £
Etkisi % | Baslangig Ne 2§
Degeri “«
® sl 8| 8| 8| 8 Yilda
PG| 5.21 |Evsel kati atik toplama. (Ton) 20 ™ S S S 10 S | Aylik .
™ 10 N o — ™ bir
(3] N (3] N [32] o™
o o o Q Q Yild
PG| 5.22 |Ambalajatigi toplama. (Ton) 10 § H 3 N 8 B | Aylik tida
— — — o o bir
™ o o o o o Yilda
PG| 5.2 3 |Bitkisel yaj toplama. (Lt) 10 Q 8|1 8| 8| 8| 8 [Ayk]| .
I\e) < 10 © N N bir
o o o o o o
. & S S S S S Yilda
PG| 5.2 4 |Tibbiatik toplama. (Kg) 10 ~ 2 P = = o | Avik| "
S22 e|e bir
Halkin gevre konusunda bilinglendirilmesi igin Yilda | Yild
PG| 525 | "¢ , e ‘ 10 1 2 | 3| 3| 3| & ['"°7"
diizenlenen faaliyet ve egitim sayisi. (Adet) bir | bir
Ibadethanelerin ve Muhtag vatandaglarin temizlik 6 ayda| Yild
P6| 5.26 | . g s 20 | 70 | 80| 80 | 80 | 80| so |° ¥V
hizmetinin kargilanmasi. (Adet) bir bir
Mevcut konteyner ve ¢op kovalarinin degistirilmesi. Yilda | Yilda
PG| 5.27 10 120 | 130 | 140 | 150 | 150 | 150 ) )
(Adet) bir bir
Sinek ve hasereler (vektar) igin uygulanan ilaglama. Yild
PG| 5.28 % ( )icin uyg d 10 540 | 570 | 580 | 600 [ 620 | 670 | Aylk ', ?
(Adet) bir
* Yeni binalarin artmasi ve mevcut konteynerlerin eskimesi.
Riskler
* Evsel atik ve ambalaj iiriinlerinin ayr konteynerlere atilmamasi.
1. Evsel kati atik toplama hizmeti.
Faaliyet ve Projeler 2. Sokak temizligi, ¢op kovalarinin yenilenmesi ve temizligi.
3. Sinek ve hasereler (vektor) igin ilaglama yapilmasi.
Maliyet Tahmini £1.709.410,88
* Yeni binalarin artmasi ve mevcut konteynerlerin eskimesi.
Tespitler * Evsel atik ve ambalaj iiriinlerinin ay1 konteynerlere atilmamasi.
* Tlce merkezinden gegen derelerin temizliginin yeteri sayida yapilmamasi
Thtiyaglar *  Atik yonetim sitemi hakkinda halki bilgilendirmek ve bilinglendirmek.
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Stratejik Amag 5.

YASAM ALANI VE CEVRENIN HALKIMIZIN DAHA NEZIH VE DAHA FAZLA FAYDALANABILECEGT
ORTAMLAR OLUSTURMAK

Stratejik Hedef 5.3

Sokak hayvanlarini tedavi ve rehabilite etmek amaci ile uygun saglik, gida ve barinma ortamlari saglamak

Sorumlu Birim Zabita Midirlig
Isbirligi Yapilacak Birim
Plan o
oo . [Y) = s =
Performans Géstergeleri Hedefe | Danemi | 055 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | § 5| € 2
Etkisi % | Baslangig N o S0
Degeri “«
PG| 5.3 1 |[Barinak sayisi. (Adet) 30 1 0 0 1 0 0 - -
Yild
PG| 5.3 2 |Sokak hayvanlarinin toplatiimasi. (Adet) 20 671 715 | 748 | 772 | 787 | 705 | Aylk l; a
ir
Sokak hayvanlari asi, kisirlastirma ve cerrahi operasyon Yild
P6| 5.33 v 5 5 PEFasYOn| 50 | 1.940 | 1.987| 1.892] 2.025| 2.117| 2.042| Ayt | 7"
sayisi. (Adet) bir
Sokak hayvanlarinin beslenme ihtiyacinin karsilanmast. Yilda
PG| 5.34 Kg) 10 3.750 | 4.550| 5.250] 5.500| 4.750| 5.250| Aylik bir
. . . Yilda
PG| 5.3 5 [Hayvan sahiplendirmesi yapiimasi. (Adet) 10 30 39 | 48 | 45 72 88 | Aylk bi
r
. - Yilda
PG| 5.3 6 |Tecridve gomii alani sayisi. (Adet) 10 1 0 0 1 0 0 | Aylk bi
r
Riskler * Personel sayisinin eksikligi.

Faaliyet ve Projeler

1. Sokak hayvanlarini barinaginin kapasitesinin arttiriimast.

2. Sokak hayvanlari asi, kisirlastirma ve cerrahi operasyon ¢alismalarinin yapilmast.

3. Sokak hayvanlarinin beslenme ihtiyacinin karsilanmasi.

Maliyet Tahmini

£30.324.948,92

Tespitler

* Barinagin iyilestirilmesi ve kapasitesinin yetersiz kalmasi.

* Yeterli sayida ve uzman personel bulunmamasi.

Thtiyaglar

* Uzman personel ihtiyaci.
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YASAM ALANI VE CEVRENIN HALKIMIZIN DAHA NEZIH VE DAHA FAZLA FAYDALANABILECEGT

Stratejik Am .
ratejik Amac 15, | ORTAMLAR OLUSTURMAK

Strateiik Hedef 54 Vatandaslarin saghga iliskin farkindalik ve bilgi diizeylerini arttirarak, kentsel ve kirsal alanlarda yasayanlar:
ratejik Hede .
J sagliga iliskin risklerden korumak ve ilge genelinde cenaze defin ve nakil hizmetlerini gergeklestirmek.

Sorumlu Birim Fen Isleri Miidirligi

Isbirligi Yapilacak Birim

Plan -
. . 0 = E =
Performans Géstergeleri Hedefe | Donemi | 5025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | § 2| £ £
Etkisi % | Baslangig ) 2§
Degeri “«
. . . 3 ayda
PG| 5.41 |Mezarlik hizmetlerinde yapilan defin sayisi 60 220 | 300 [ 300 [ 300 [ 300 [ 300 | Aylik bi
ir
PG| 5.4 2 |Yeni mezarlik alanlarinin olusturulmasi 40 - - 1 - - - - -
Riskler * Mezarlik alanlarinin yetersiz olusu.

1. Yeni mezarlk alanlarinin olugturulmasi

Faaliyet ve Projeler
2. Defin malzemesi alimi.

Maliyet Tahmini £5.783.506,79
Tespitler * Mezarlik alaninin yetersiz olmasi
Thtiyaglar * Yeni mezarlk yeri veya mevcut mezarhgin kapasitesinin arttiriimast.
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Stratejik Amag

ORTAMLAR OLUSTURMAK

YASAM ALANI VE CEVRENIN HALKIMIZIN DAHA NEZIH VE DAHA FAZLA FAYDALANABILECEGT

Stratejik Hedef 5.5

faaliyetleri ile kent sakinlerinin huzur ve esenligini saglamak.

Kentin gelisimiyle birlikte artan saglik, cevre ve esenlik konularinda etkin denetim, kontrol ve ruhsatlandirma

Sorumlu Birim

Zabrta Midiirltgi

Isbirligi Yapilacak Birim

Plan
- . (V] ’_ s ’_
Performans Gdstergeleri Heée,fe Dénemi 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | § :? % :?
Etkisi % | Baslangig NG 25
Degeri «
Halk saghgini ilgilendiren isletmelerin denetlenmesi.
PG| 551 25 660 710 | 775 | 830 | 895 | 945 | Aylk | Aylk
(Adet)
PG| 5.5 2 |Tim alanlarda ruhsat denetimi yapilmas:. (adet) 25 2.180 |2.233(2.305| 2.361|2.400| 2.455| Aylik | Aylik
PG| 5.5 3 |Yapilan denetimlerden halkin memnuniyet oran. (Yiizde) 25 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 [ Aylk | Aylik
PG| 5.54 [Islem yapilanisletme sayisi. (Adet) 25 46 62 78 90 98 101 | Aylik | Aylik
* Bazi esnaflarin olumsuz tutumu.
Riskler

* Mevzuattan kaynaklanan yetki karmasast.

Faaliyet ve Projeler

1. Halkin saghgini tehdit eden ticaret yerlerinin belirlenmesi ve yerinde denetim yapilmasi

Kayit disi ve ruhsatsiz faaliyetlerin 6nlenmesi.

Mevzuat konusunda personelin bilgilendirilmesi ve ekipmanlarinin tam olarak saglanmas:.

Pazar yerinin igleyisinin saglanmasi ve pazarci esnafinin denetlenmesi.

Sl Bl I B

S, M ve T plakalarinin denetlenmesi.

Maliyet Tahmini

£5.994.334,14

Tespitler

* Tlge halkinin huzurlu, saglikli ve egit kogullarda hizmet almasinin saglanmast.

Thtiyaglar

* Degigen kosullar dogrultusunda halka sunulan hizmetlerin etkin ve verimli olmasinin saglanmas:.
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Aciklama Planin 1.Yili Planin 2.Yili Planin 3.Yili Planin 4.Yili Planin 5.Yili Toplam Maliyet
Amag |1. 387.294.000,00 422.150.460,00 443.257.983,00 465.420.882,15 488.691.926,26] 1.619.752.274.,61
Hedef |1.1. 2.146.000,00 2.339.140,00 2.456.097,00 2.578.901,85 2.707.846,94 12.227.98579
Hedef |12, 550.000,00 599.500,00 629.475,00 660.948,75 693.996,19 313391994
Hedef |13, 3.870.000,00 4.218.300,00 4.429.215,00 4.650.675.75 4.883.209 54 22.051.400 29
Hedef |14, 1.044.000,00 1137.960,00 1.194.858,00 1.254.600,90 1317.330.95 5.948.749,85
Hedef |15. 276.655.00000]  301553.950,00] 31663164750 332.463229.88| 34908639137 157639021874
Hedef |16, 10292800000/  112.191520,00]  117.801.096,00]  123691150,80|  129.875708,34| 586487475 14
Hedef |17, 101,000,00 110.090,00 115,594 50 12137423 127.442,94 575.501,66
Amag |2. 68.168.000,00, 74.303.120,00| 78.018.276,00 81.919.189.80| 86.015.149,29|  328.167.001,75
Hedef |2.1. 1.482.000,00 1.615.380,00 1.696.149,00 1.780.956 45 1.870.004,27 8.444.489.72
Hedef [2.2, 8.225.000,00 8.965.250,00 9.413512,50 9.884.188,13|  10.378.397,53 46 866.348 16
Hedef [2.3, 1.586.000,00 1.728.740,00 1.815.177,00 1.905.935 85 2.001.232,64 9.037.085 49
Hedef |2.4. 3050000000 3324500000 3490725000 3665261250 3848524313 173.790.105,63
Hedef |25, 15.800.000,00]  17.222.000,00 18.083.100,00|  18.987.255,00 19.936.617,75 90.028.972,75
Hedef |2.6, 10.575.000,00 1152675000 12.103.087,50 12.70824188]  13.343.653.97 60.256.733 34
Amag |3. 24.551.000,00) 26.760.590,00 28.098.619,50  29.503.550,48  30.978.728,00  139.892.487,97
Hedef [3.1. 2065100000 2250959000 2363506950  24816.82298  26.057.66412 117.670.146 60
Hedef |3.2. 3.900.000,00 4.251.000,00 4.463.550,00 4.686.727 50 4921063 88 22.222.341,38
Amag 4. 81.895.000,000 89.265.550,00 93.728.827,50 98.415.268,88| 103.336.032,32|  466.640.678,69
Hedef |4.1. 1.555.000,00 1.694.950,00 1.779.697,50 1.868.682,38 1.962.116,49 8.860.446 37
Hedef |4.2. 22.86000000]  2491740000]  26163.27000| 2747143350 2884500518 130.257.108.68
Hedef |43, 24.910.000,00 2715190000 2850949500  29.934.969,75 3143171824 141.938.082.99
Hedef |4.4. 3257000000 3550130000  37.276.36500 39.140.183,25 41097.192,41  185.585040,66
Amag |5. 20.589.000,00) 22.442.010,00 23.564.110,50  24.742.316,03  25.979.431,83  117.316.868,35
Hedef |5.1 12.900.000,00 1406100000 1476405000  15.502.252,50 16.277.365,13 73.504.667,63
Hedef |5.2 300.000,00 327.000,00 343.350,00 36051750 37854338 1709.410,88
Hedef |5.3 5.322.000,00 5.800.980,00 6.091.029,00 6.395.580,45 6.715.359,47 30.324.948,92
Hedef |5.4 1.015.000,00 1.106.350,00 1.161.667 50 1219.750,88 1280.738,42 5.783.506,79
Hedef |55 1.052.000,00 1.146.680,00 1.204.014,00 126421470 1327.425,44 5.994.334 14
fie et 582.497.000,00 63492173000  666.667.81650  700.001.207,33| 73500126769  2.671769.311,37
Toplami
Genel Yonetim
edorlont 767503.00000 83657827000  878.407.18350  922.327.542,68 96844391981  4.373.259.91598
Toplam 1.350.000.000,00| 1471500.000,00| 154507500000 1622.328.750,00 1703.445187,50 7.045.029.227,36
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[I.IZLEME-
DEGERLENDIRME

iZLEME VE DEGERLENDIRME

Genel olarak Izleme ve degerlendirme siireci, kurumsal 6grenmeyi ve buna bagli olarak
faaliyetlerin siirekli olarak iyilestirilmesini saglar. Stratejik planin izleme ve
degerlendirmeye tabi tutulmasi, gerek planin basarili olarak uygulanmasi gerekse hesap
verme sorumlulugu ilkesinin tesis edilmesi agisindan vazgeg¢ilmez bir husustur.

Izleme, amag ve hedeflere gore kaydedilen ilerlemeyi takip etmek amaciyla uygulama
oncesi ve uygulama sirasinda siirekli ve sistematik olarak nicel ve nitel verilerin
toplandig1 ve analiz edildigi tekrarli bir siirectir. Performans gdstergeleri araciligiyla
amac¢ ve hedeflerin gerceklesme sonuglari, belirli bir siklikla izlenerek ve belirlenen
donemler itibariyla raporlanarak yoneticilerin degerlendirmesine sunulur. Faaliyetlerin
amagc ve hedeflere ulagsmayi1 ne 6lciide sagladigi ayrintili olarak incelenir degerlendirilir.
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Bu kapsamda;

RAPORLAMA

Izleme ve degerlendirme sistemi cercevesinde bes temel raporlama yapilacaktir. Bu
raporlar ilgili dénemler itibariyle “izleme ve Degerlendirme “bashig: altinda verilen
ilerlemeleri, sapmalar ve nedenleri, diizeltici onlemlerle iligkin Oneriler, ¢evresel
faktorlerin incelenmesini ve uygulama silireg ve sonuglarinin degerlendirmelerini
kapsayacaktir.

1. Yilhk ilerleme Raporu : Kurum ici kullanima yénelik yillik ilerleme raporlari,
takip eden donem i¢in hazirlanacak Performans Programinin olusturulmasina ve
faaliyet raporunun hazirlanmasina temel teskil edecektir.

2. Faaliyet Raporu : Uger aylik ve y1llik olarak harcama birimleri ve belediye
bazinda hazirlanacak ve yillik belediye faaliyet raporu kamuoyuyla paylasilacaktir.
3. Ara Dénem Raporu : Ugiincii yil itibariyle Stratejik Plan uygulama siiresince

kaydedilen ilerlemelere yonelik genel degerlendirmeyi icerecektir.

4. Tamamlama Raporu : Stratejik Plan uygulama siirecinin tamamlanmasini takip
eden yil i¢cinde hazirlanacaktir. Uygulama siiresince elde edilen basarilar, ¢ikarilan
dersler ve sonuglarin siirdiiriilebilirligi gibi hususlara iliskin degerlendirmeleri

igerecektir.

5. Ozel Raporlar : Ihtiya¢ duyulmas1 halinde belirli bir amaca, hedefe ya da
Stratejik Planin diger unsurlarina yonelik ayrintili degerlendirme raporlari
hazirlanacaktir.

iZLEME VE DEGERLENDIiRME SORUMLULUGU

Izleme ve Degerlendirme sisteminin islerligini saglayabilmek igin yetki ve
sorumluluklarin tanimlanmas1 gerekmektedir. Hedeflerle ilgili birimler, uygulama
sorumlulugunun yani sira izleme ve degerlendirmeye iliskin temel verilerin
saglanmasindan da sorumludur. izleme ve degerlendirme faaliyetlerinin koordinasyonu
Mali Hizmetler Miidiirliigii tarafindan yapilacaktir.
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